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ПОЛОЖЕНИЕ
«О методическом объединении классных руководителей»
1. Общее положение
1.1. Методическое объединение (МО) классных руководителей – структурное подразделение системы управления воспитательным процессом внутри школы.

1.2. МО классных руководителей объединяет и координирует работу классных руководителей, являющихся классными руководителями различных возрастных групп учащихся.

1.3. МО классных руководителей проводит заседания, собрания, и иные мероприятия минимум один раз в четверть.

1.4. МО классных руководителей организует всю свою деятельность под руководством заместителя директора по воспитательной работе.
2. Задачи МО классных руководителей
2.1.  Повышение теоретического, научно-методического уровня профессиональной подготовки классных руководителей по вопросам педагогики, психологии, теории и практики воспитательной работы.

2.2. Формирование единых принципиальных подходов к воспитанию и социализации личности ученика.
2.3. Изучение, апробация и анализ эффективности современных воспитательных технологий.

2.4. Знакомство с новыми методами и формами организации воспитательного процесса в классе.

2.5. Координация деятельности классных руководителей в организации воспитательной работы в классных коллективах.

3. Функции МО классных руководителей в школе
3.1. Организует планирование и анализ организации жизни классных коллективов.
3.2. Организует взаимодействие классных руководителей в воспитательной работе.

3.3. Определяет принципы воспитания и критериев воспитанности учащихся школы.

3.4. Изучает и осваивает современные технологии воспитательной работы, осознание необходимости их использования в работе в современных условиях.

3.5. Разрабатывает способы их использования в творческом взаимодействии с учащимися.
4. Документация МО классных руководителей
4.1. Список членов МО.

4.2. Годовой план работы МО.

4.3. Протоколы заседаний.
4.4. Аналитические материалы по итогам проведенных мероприятий.

4.5. Творческие наработки членов МО, программы, концепции, проекты.

4.6. Диагностические исследования.

4.7. Рекомендации по различным вопросам организации воспитательного процесса.

