П О Л О Ж Е Н И Е
о психолого-медико-педагогическом консилиуме (ПМПк) 


1) Настоящее Положение разработано в соответствии с методическими рекомендациями Министерства образования РФ от 27.03.2000г. № 27/901-6 «О психолого-медико-педагогическом консилиуме (МППк) образовательного учреждения (ОУ)», Уставом средней школы № 61 г.Перми и регламентирует порядок создания и организации работы психолого-медико-педагогического консилиума (МППк).
2) МППк является одной из форм взаимодействия специалистов школы, объединяющихся для психолого-медико-педагогического сопровождения обучающегося с отклонениями в развитии и/или состояниями декомпенсации.
3) МППк создаётся приказом директора школы при наличии соответствующих специалистов. 
4) Общее руководство возлагается на руководителя образовательного учреждения.
5) МППк образовательного учреждения в своей деятельности руководствуется Уставом, договором между образовательным учреждением и родителями (законными представителями) обучающегося.
6) Примерный состав МППк: заместитель руководителя образовательного учреждения по учебно-воспитательной работе (председатель консилиума), учитель, представляющий ребёнка на МППк, педагог-психолог.
7) Целью МППк является обеспечение диагностико-коррекционного психолого-медико-педагогического сопровождения обучающихся с отклонениями в развитии и/или состояниями декомпенсации, исходя из реальных возможностей образовательного учреждения и в соответствии со специальными образовательными потребностями, возрастными и индивидуальными особенностями, состоянием соматического и нервно-психического здоровья обучающегося.
8) Задачами МППк ОУ являются:
· выявление и ранняя (с первых дней пребывания ребёнка в ОУ) диагностика отклонений в развитии и/или состояний декомпенсации;
· профилактика физических, интеллектуальных и эмоционально-личностных перегрузок и срывов;
· выявление резервных возможностей развития;

· определение характера, продолжительности и эффективности специальной (коррекционной помощи) в рамках имеющихся в данном ОУ возможностей;
9) Специалисты, включенные в МППк, выполняют работу в рамках основного рабочего времени. 
10) Обследование ребёнка специалистами МППк осуществляется по инициативе родителей (законных представителей) и сотрудников ОУ с согласия родителей (законных представителей). Медицинский работник, представляющий интересы ребёнка в ОУ, при наличии показаний и с согласия родителей (законных представителей) направляет ребёнка в детскую поликлинику.
11) Обследование проводится каждым специалистом МППк индивидуально с учётом реальной возрастной психофизической нагрузки на ребёнка.
12) По данным обследования каждым специалистом составляется заключение и разрабатываются  рекомендации.
13) Изменение условий получения образования (в рамках возможностей, имеющихся в данном ОУ) осуществляется по заключению МППк и заявлению родителей (законных представителей).
14) Заседания МППк проводятся под руководством председателя.
15) Периодичность проведения МППк определяется реальным запросом ОУ на комплексное, всестороннее обсуждение проблем детей с отклонениями в развитии и/или состояниями декомпенсации.
16) Председатель МППк ставит в известность родителей (законных представителей) и членов МППк о необходимости обсуждения проблемы ребёнка и реализует подготовку и проведение заседания МППк. На основании решения МППК ребенок в сопровождении родителей (законных представителей) может быть направлен на консультацию в городскую МППК.
17) Заключения специалистов заключение городской МППк доводятся до сведения родителей (законных представителей) в доступной для понимания форме, предложенные рекомендации реализуются только с их согласия.
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