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ПОЛОЖЕНИЕ 
о временной творческой группе учителей
1. Общие положения.
1.1. Творческая группа объединяет педагогов, интересующихся какой-либо научно-методической проблемой и желающих исследовать её.
1.2. Творческая группа является самостоятельным звеном методической работы и субъектом внутришкольного управления.
2. Задачи творческой группы.
2.1. Изучение определённой темы, выдвижение гипотезы и апробирование в практике работы учителя инноваций, с помощью которых можно разрешить проблему.
2.2. Отслеживание результативности работы в ходе эксперимента и выработка рекомендаций для педагогов школы.
2.3. Обобщение результатов работы, пропаганда результатов работы, творческий рост педагогов.
3. Организация работы.
3.1. Творческую группу возглавляет один из её членов.
3.2. Руководителем группы является педагог, глубоко интересующийся данным вопросом, выбираемый членами творческой группы.
3.3. Творческая группа составляет план работы, включая формирование и теоретическое обоснование гипотезы, исследование и отслеживание результатов её осуществления.
4. Заседания группы проводятся не реже одного раза в четверть.
5. Документация и отчётность.
5.1. План работы на год.
5.2. Обсуждаемые вопросы, исследования фиксируются в форме аналитических таблиц, диаграмм, выводов и обобщений, а также рекомендации педагогам школы.
5.3. Анализ о деятельности творческой группы представляется  в конце учебного года или при завершении эксперимента.
6. Права и обязанности.
Творческая группа обязана:
 5.1 Вычленять приоритетные проблемы для работы.
 5.2 Организовать опытно-экспериментальную работу и представлять ее результаты.
5.3 Апробировать новые технологии, методы, программы, учебники, учебные пособия и т.д. обеспечивающие инновационное развитие школы.
5.4 Несёт ответственность за результативность эксперимента, за объективное отслеживание результатов апробации.
Творческая группа имеет права:
5.5  Поставить вопрос о включении плана работы по проблеме в план работы школы, в программу её развития. 
5.6 Требовать от администрации, МС помощи в научном, финансовом, материальном и др. обеспечении.
5.7 Апробировать новые технологии, методики, программы, учебники, учебные пособия  и т.д., обеспечивающих развитие школы.

