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Вступление

Данный доклад о деятельности школы  предназначен  для всех интересующихся жизнью нашей школы , и в первую очередь для Вас , уважаемые родители. 

Итоги 2010-2011 учебного года подведены  на итоговом педагогическом совете 31 мая 2011г. Самая главная задача, которую ставил перед собой Управляющий совет школы, педколлектив – проведение работ по демонтажу аварийного здания школы Литер А -  решена. Я благодарю  всех, кто принял участие в решении этой проблемы: Д.В.Ушакова- нашего депутата, департамент образования администрации г.Перми, сотрудников Технического училища № 39 и школы 41, которые создали для наших детей оптимальные условия для обучения , учителей,  специалистов школы, административную команду, которые грамотно построили учебный процесс в других учебных учреждениях .Учебный процесс не был сорван, мы выполнили полностью все учебные программы, максимально  реализовали все свои планы , вовремя ушли на каникулы.  Учебные результаты положительные. Я благодарю Вас, уважаемые родители, за терпение, понимание и совместную деятельность в этот ответственный период. Наши дети проявили максимум ответственности , находясь в других учреждениях, проявили лучшие качества личности : учителя отмечали их сдержанность ,корректность, дисциплинированность. До 1 сентября территория школы ( место снесенного здания ) будет благоустроена. А школа уже сейчас ,после текущего ремонта, готова к новому учебному году.

Предыдущий учебный год  начался радостным событием : школа была названа в числе 100 лучших школ Пермского края в рейтинге Лучших образовательных учреждений, достигших высоких результатов обучения школьников на каждой ступени общего образования за 2009-2010 учебный год. Это заслуга каждого педагога школы и тех учеников , кто приносит школе славу . Есть , к счастью, такие дети и в этом году. 

Еще одно важное событие этого года-  22 декабря 2010г. школа стала автономным учреждением .Создан Наблюдательный совет, председателем которого стал Д.В.Ушаков. При этом деятельность Управляющего совета школы и Совета председателей классных родительских комитетов сохранились. Отчет о деятельности этих общественных организаций будет представлен на общешкольной отчетно-выборной родительской конференции в сентябре 2011года .

Нас порадовали выпускники 11-х классов – достойно прошли государственную итоговую аттестацию. 7  выпускников по итогам экзаменов набрали 225 и более баллов и станут стипендиатами губернатора Пермского края. Кротова Татьяна- выпускница 11А класса закончила школу с серебряной медалью , а выпускница 9Б класса  Шпитько Анастасия получила аттестат об основном общем образовании «с отличием».Эти ученики – наша гордость.

Особое внимание традиционно мы уделяем внедрению ИКТ в учебный процесс. Достойно  реализована Программа информатизации этого года, еще 2 кабинета будут оборудованы интерактивной доской, приведены в нормативное состояние компьютерный класс и медиацентр. Созданы все условия для учащихся начальной школы. Главное наше достижение – проектом «Электронный журнал» охвачены все классы 100%. Выделенная линия WI-FI  позволит осуществлять выход в интернет при необходимости на любом уроке из любого кабинета.

До этого учебного года школа  удачно реализовывала федеральную модель профильного обучения на 3-ей ступени. С этого года все школы Перми переходят на реализацию муниципальной модели. У нас есть опыт работы по предпрофильной подготовке учащихся 9-ых классов ,  поэтому , уверены, что данный процесс пройдет успешно Основные направления –социально- экономическое и химико- биологическое- мы сохраняем.

 С 1 сентября 2011 года все образовательные учреждения России переходят на новый Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования (ФГОС НОО). Не является исключением и  наша школа. В этом году мы после двухлетнего перерыва вновь открываем два  1-ых класса, Мы к этому готовились в течение всего учебного года и с уверенностью в общий успех  рады принять первоклашек.

В преддверии нового учебного года я благодарю всех участников образовательного процесса за подготовку школы к новому учебному году и  надеюсь на дальнейшее конструктивное сотрудничество.

 Директор школы Кадрова Любовь Николаевна.Раздел I.
1.1. АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МАОУ «СОШ №99» г. ПЕРМИ ЗА 2010-2011 УЧЕБНЫЙ ГОД.

Цель программы развития воспитательной системы школы: воспитание и развитие свободной, талантливой, физически здоровой личности, обогащенной научными знаниями, готовой к созидательной трудовой деятельности и нравственному поведению. 

Организацию воспитательного процесса в школе обеспечивают: 

43 педагогических работника, из них 9 имеют высшую категорию, 19- I категорию, 12 - II категорию, 3 - без категории.

 Специалисты сопровождающие воспитательный процесс: 1 заместитель директора по воспитательной работе (I категория), 2 социальных педагога(2-I категории), 1 педагог – психолог (I категория), 22 классных руководителя, из них  2 имеют опыт работы в двух классах, 2 имеют опыт работы в 3 классах. Из них 7 имеют высшую категорию, 11- I категорию, 7 –II категорию, 2-без категории. 

Повышение квалификации классных руководителей в 2010-2011уч.г.

	№
	ФИО
	Название курсов

	1
	Домрачева Ж.А.
Орлова Т.А. 
	Программа «Проблемы организации летнего отдыха детей в условиях здоровьесберегающей среды» (72 часа) ГОУ ВПО «ПГПУ» 11.05-16.05.2011

	2
	Миссаль Л.П.
Беляева Е.В.
Любимкина Е.В. 
	Семинар-практикум «Внеурочная деятельность и модель ее организации в ОУ в рамках ФГОС НОО» 8 часов11.04.2011

	3
	Давыдова В.А.
	Программа «Особенности формирования и продвижения оздоровительно – образовательных услуг в условиях современного рынка»(12 часов) ПРОМОО «Содействие детскому отдыху», АНО КЦ «Си-Пи-Аи» 16.12-17.12.2010

	4 
	Марценюк Т.Н.
Калашникова Т.В.
Пирогова Н.В.
Кучумова И.Р.
	Семинар в НИУ- ВШЭ «Повышение личностной эффективности классного руководителя» (5 часов)
25.05.2011 


Задачи на 2010-2011 уч.год:

1. Приступить к этапу обновления и перестройки программы развития воспитательной системы школы (сентябрь2010- август 2013гг);

2. Считать приоритетной в воспитательной работе школы внедрение проектной деятельности и социальных практик;

3. Продолжить реализацию комплексной программы «Школа для родителей»;

4. Организовать научно – исследовательскую деятельность с учащимися начальной школы.

5. Продолжить работу по формированию ИКТ компетентности классными руководителями:

а) создать банк данных методических материалов с применением ИКТ в воспитательной работе;

б) организовать конкурс методических разработок классного часа с использованием ИКТ.

Реализация задачи №1. 

Обновление и коррекция программы развития воспитательной системы школы (сентябрь2010- август 2013гг):

· Продолжается  интеграция учебной и внеучебной деятельности

· Создание новой традиции -  «Аллея выпускников»

· Продолжается  сотрудничество с  12  центрами  дополнительного образования, с целью социализации учащихся.

Система дополнительного образования.
Занятость учащихся в кружках ДО в школе составляет 60 человек:
· школьная газета «Большая перемена» -  руководитель Золотарева Л.Н.,

· интеллектуальный клуб «Юный эрудит» -  руководитель Калашникова Т.В.,

· движение волонтеров – руководитель Лебедева А.В..

· КВН – руководитель Давыдова В.А.

Занятость учащихся в кружках ДО вне школы составляет человека  409 (56% от количества учащихся в школе). Всего 469 (на 2 % выше чем в прошлом году).

Школьная газета «Большая перемена».

По итогам года результаты следующие: из 9 газет выполнены 4 изданий, 3 выпуска были вывешены на стенде (сентябрь- октябрь, ноябрь -декабрь, февраль, март -апрель). Приняли участие в фестивале молодежных СМИ «Информационный прорыв - 2011».

Школьные интеллектуальные игры:

	№
	Дата
	I место
	II место
	III место

	1
	27.09.10г
	5в
	6в
	5г

	2
	25.10.10
	8г
	8б
	8а

	3
	15.11.10
	11э
	11а
	9б

	4
	7.12.10
	5в
	6в
	6б

	5
	24.01
	8г
	8а
	7а

	6
	13.03
	9б
	11э
	9а

	7
	28.03
	11э
	11а
	10а

	8
	11.04
	8а
	7в
	8б

	9
	18.04
	11а
	9б
	11э

	ПОБЕДИТЕЛЬ сезона 2010-2011 –  команда 11А класса
(Кавыева Эля, Третьяков Никита, Попов Сергей, Кусакин Борис, Кротова Татьяна, Гоголишвили Отар), классный руководитель Коноплева О.В.

в сезоне 2009-2011 – 11Э класс, классный руководитель Косовских О.А.



Движение волонтеров:

1. Волонтерами проведено 10 акций за год.

2. Шефство над ветераном ВОВ выпускником ППМУ Берлиным В.В.

3. Диплом II степени на районном слете волонтеров.

4. Участие в городском конкурсе «К нам идет волонтер»

5. Участие в II межрегиональном слете добровольцев «Пермский благотворительный сезон»

6. Сотрудничество с центром добровольчества, с социальным центром Свердловского района, с фондом для онкологических больных г. Перми. 

КВН.

Чемпионат Школьной Лиги КВН г. Перми школьная команда КВН «Как бы»
 (I место в городе, II место в крае):

	Дата
	Игра
	Место

	18.10.10
	1/16 финала
	1 место

	17.11.10
	1/8 финала
	1 место

	
	¼ финала
	1 место

	25.12.10
	Пермь против Пермского края
	2 место

	11.02.11
	½ финала
	1 место

	
	финал
	1 место

	24.04.11
	Край «Чемпионат Прикамья»
	2 место

	
	Поездка г. Москва 
	

	Итог
	5 игр
	I место 


 Проблема: при высоких результатах деятельности объединений дополнительного образования недостаточная внеклассная деятельность МО. (План должен быть дан заранее классным руководителям по параллелям).

Реализация задачи №2. 
Приоритет внедрения проектной деятельности и социальных практик

Участие в проектах вне школы:
· межрегиональный культурно- образовательный проект «Тетрадка Дружбы» организация «Вектор дружбы» (300 учащихся, 3а, 4а, 4б, 5а, 5б, 5в, 5г, 6э, 7б классов, ШСС – III место по итогам I полугодия среди 39 ОУ);

· краевой - «Школа общественного лидера» инновационного образовательного проекта «Университетский школьный кластер Пермского края» ГУ-ВШЭ (2 учащиеся);

· городской проект «Стандарт первичной профилактики употребления ПАВ»(3-11 классы, 732 учащихся);

· городская проект «Безопасный город»(18 часов, 288 учащихся)

· городской проект «Генеральная уборка» (732 учащихся сбор макулатуры- 5тонн)

· городской Социальный проект «Каждый день той войны наша память хранит» Свердловского Совета ветеранов (45 учащихся). 

· районный проект «Молодежная биржа труда» ЦДТ «Ритм» (15 учащихся)

Социальные проекты волонтеров, руководитель Лебедева А.В.:
· «Милосердие» - собранные игрушки, вещи, книги, фильмы преданы в социальный центр Свердловского района и малоимущим семьям в школе.

· «Пермский благотворительный сезон» - вещи и 4.000 руб. переданы в фонд помощи онкобольным. 

· «Ветеран» - поздравление и оказание помощи ветерану ВОВ выпускнику ППМУ Берлину В.В.

· «Профилактика употребления ПАВ» - создание видеороликов по профилактике употребления ПАВ.

· «Полезные привычки» - провели занятия в  3 классах по профилактике курения. 

Обобщение опыта деятельности творческой группы «Организация проектной деятельности в ОУ» Беляевой Е.В. на конференции НИУ – ВШЭ по теме «Организация и оценка проектной деятельности учащихся» в рамках реализации сетевого образовательного проекта «Университетского школьного кластера Пермского края»

Проблема: при высоких результатах участия в проектах других организаций наблюдается недостаточная деятельность по организации социальных практик классными руководителями в классе.

Реализация задачи №3. Реализация комплексной программы «Школа для родителей». Состоялись 8  родительских собраний, кроме одного( по объективным причинам -работа в других учреждениях).
Тема родительских собраний проведенных психологом:  

1. «Как воспитать уверенного ребенка» 25.10.2010 г. , 29.10.2010 г (3 часа)                                        количество родителей – 30 человек.

2. «Роль самооценки в формировании личности» 8.12.2010 г. (1,5 часа) количество родителей –  20 человек.

3.  «Как заинтересовать школьника учебой» 14.04.2011 г. (1,5 часа) количество родителей –  20 человек. 

Состоялись встречи с инспектором ОДН, наркологом, соц. педагогам.

Социально-психологическое сопровождение учащихся:

	№
	Критерии результативности
	1-4 

класс
	5-7 

класс
	8-9

класс
	10-11 класс

	1
	Количество учащихся, охваченных психологической диагностикой
	33
	112
	88
	82

	2
	Количество учащихся, охваченных программами
 после проведенной диагностики
	30
	40
	20
	12

	3
	Количество учащихся, охваченных индивидуальными консультациями
	18
	30
	20
	9

	4
	Количество родителей, охваченных индивидуальными консультациями
	35
	44
	10
	3

	5
	Количество родителей, охваченных групповыми формами работы
	75
	62
	80
	60

	6
	Количество педагогов, охваченных методическими консультациями
	5
	7
	6
	3

	7
	Количество педагогов, охваченных групповыми формами работы 
	5
	7
	6
	3


Вывод: 
· Положительные отклики по итогам собраний.

· Положительные результаты по итогам консультаций.

Проблема: низкая явка родителей при высоком проценте запроса. 
Комплексная программа 
«Адаптация как условие успешной социализации учащихся» 

(3 год реализации)

Количество тестируемых учащихся 5 классов – 110 чел. (100%): 5а – 29 чел., 5б – 27 чел., 5в – 26 чел., 5г – 28 чел. В результате диагностики были выявлены следующие дезадаптанты:

          5а - 1 человек;

          5б - 0  уч-ся;

          5в - 0  уч-ся;

          5э -  3 человека.

Всего по параллели 5 классов зафиксированы дезадаптанты в количестве  4  учащихся (3,6%).

После проведенной работы на улучшение межличностных отношений между одноклассниками, повышение уровня учебной мотивации дезадаптанты не выявлены.

Количество тестируемых учащихся 10 класса– 28 чел. (100%): 

 В результате диагностики были выявлены 4 дезадаптанта.

Близкие по показателям к дезадаптантам 2 человека.

Всего в 10А классе зафиксированы дезадаптанты в количестве 4 учащихся (14%).За год все, кроме одного учащегося - смогли приспособиться к новым условиям школьной обстановки. 

Выводы: увеличилось количество дезадаптантов  в 5 классах (в прошлом году 3 учащихся и  к  концу учебного года все учащиеся адаптировались);  уменьшилось количество дезадаптантов в 10 классах (за прошлый год из 9 человек 4 учащихся не смогли приспособиться к новым условиям школьной обстановки). Необходимо  планировать индивидуальную работу с дезадаптантами.

Реализация задачи № 4. 
Организация научно – исследовательской деятельности с учащимися начальной школы.

Проведено совещание классных руководителей на тему «Организация научно- исследовательской деятельности учащихся» (сентябрь). Реализовано частично на уровне классов (3б,4а, 4б,4г).

Школьный конкурс научно – исследовательских работ учащихся не был проведен по объективным причинам (работа в других учреждениях). Однако  учителями Сирина И.М. и Миссаль А.А были проведены среди учащихся  конкурсы научно-исследовательских работ по 3 направлениям: физика, обществознание и история.

Проблема: применение учителями предметниками проектного метода обучения, деятельностных технологий на недостаточном уровне (требования ФГОС НОО).

Результаты школьный конкурс научно – исследовательских работ учащихся:
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Реализация задачи № 5.
 Формирование ИКТ компетентности классных руководителей.

По итогам самооценки классных руководителей выявлено:

· 12 человек (55%) активно используют ИКТ технологии на классных часах и родительских собрания, 

· 7 человек (32%) иногда используют ИКТ технологии на классных часах.

В создании банка данных методических материалов с применением ИКТ в воспитательной работе активное участие приняли следующие классные руководители: Сирина И.М., Кипяткова Т.Б., Марценюк Т.Н., Любимкина Е.В. В банке данных  150 классных часов (103презентации для учащихся 3-11 классов).  


В конкурсе методических разработок классного часа с использованием ИКТ из 22 классных руководителей приняли участие 12 (50%).
По итогам конкурса:

I  место – Сирина И.М.(кл час 6-7 кл)

II место – Кучумова И.Р. (кл час 9-11 кл.)

III  место – Суслова О.В. (кл час 3-4 кл) 

Рекомендации: активнее использовать банк данных в деятельности классных руководителей и направить для публикации разработки классных часов победивших в конкурсе. 

Ученический орган общественного управления – совет старшеклассников

Председатель- Кавыева Эльвира (11а класс);

Заместитель председателя – Попов Сергей (11а класс)

· Организует все школьных и внешкольных мероприятий.

· Входит в состав жюри школьного этапа конкурса «Учитель года 2010».

· Подводит итоги рейтинга воспитательной деятельности классных коллективов.

Результаты творческого участия 3-4 классов в школьных мероприятиях за год
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Результаты творческого участия 5-6 классов в школьных мероприятиях за год

[image: image3.png]80

70

60

50

40

30

20

10

I I | I | I I | .%
5a 56 5B 5r 6a 66 6B 63




Результаты творческого участия 7-8  классов в школьных мероприятиях за год
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Результаты  творческого участия 9-11 в школьных мероприятиях за год
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Итоги воспитательной деятельности классных коллективов за 2010-2011 уч.г. Классы победители :

3а ( кл. рук. Гуляева Т.В.)

4а ( кл. рук. Домрачева Ж.А.)

5в (кл. рук. Кипяткова Т.Б.)

6э  (кл. рук. Сирина И.М.)

7б  (кл. рук. Сирина И.М.)

8а (кл. рук. Анисимова А.В.)

9в (кл. рук Пирогова Н.В.)

11э  (кл. рук. Косовских О.А.) 

· Проект «Классная пятерка» 
Победители 2009-2010 уч г.

4г - Суслова О.В.

6э – Сирина И.М.

10а - Коноплева О.В.

Победители 2010-2011 уч.г.

3а – Гуляева Т.В.

4а – Домрачева Ж.А.

5б – Кокаровцева А.И.

6э  - Сирина И.М.

11а – Коноплева О.В.

11э – Косовских О.А. 

Вывод: условия для позитивного общения учащихся в школе и за ее пределами, для проявления инициативы и самостоятельности, ответственности, искренности и открытости в реальных жизненных ситуациях, интереса к внеклассной деятельности на всех возрастных этапах – созданы.

Проблемы: недостаточная активность учителей- предметников  , недостаточная мотивация учащихся.
ВЫВОДЫ:

1. Считать организацию воспитательной деятельности в школе на допустимом уровне;

2. Организацию проектной деятельности и внедрения социальных практик считать недостаточной, но необходимой;

3. Считать программу «Школа для родителей» реализованной частично, так как школа не смогла полностью обеспечить условия для посещения родителями занятий;

4. Считать организацию научно – исследовательской деятельности недостаточной по объективной причине(обучение  в  других ОУ) и по причине низких показателей внедрения проектной деятельности в учебно – воспитательном процессе;

5. Наблюдается рост ИКТ компетентности классных руководителей ,необходимо продолжить формирование банка методических материалов по вопросам воспитания для более эффективного  использования ИКТ технологий во внеклассной деятельности.

Задачи ВР на 2011-2012 уч. год.

1. Организовать  р воспитательную деятельность в  школе в соответствии с новыми требованиями ФГОС НОО;

2.Считать приоритетными направлениями в воспитательной работе  на новый учебный год направления: духовно- нравственное, гражданско - патриотическое, научно –познавательное и формирование  ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни.

3. Обеспечить рост активного использования ИКТ технологий в воспитательной деятельности классного руководителя до 90%.

4. Считать деятельность классных руководителей по организации и внедрению социальных практик приоритетным направлением.  

5. Продолжить работу по предупреждению правонарушений и безнадзорности среди несовершеннолетних и по предупреждению наркомании среди подростков, максимально привлекать детей группы “риска” к участию в жизни школы, класса, занятиях кружков, секций.

1.2. Мониторинг удовлетворенности родителей

уровнем образования в ОУ в 2010/ 20011 уч. г.г.

Отношение родителей (законных представителей) к образовательному учреждению складывается на основании оценки множества параметров, связанных с обучением и воспитанием ребёнка в школе и уровнем удовлетворенности образовательными услугами, которые включают:    

· удовлетворенность уровнем обучения, 

· удовлетворенность отношением к ребенку со стороны учителей и одноклассников, 

· удовлетворенность комфортностью психологического климата в школе,

· удовлетворенность условиями безопасности.

Цель: определение уровня удовлетворенности родителей организацией учебно-воспитательного процесса для выявления существующих проблем и планирование  путей их решения.

Проведенные опросы  показали стабильно положительные результаты уровня удовлетворенности со стороны родителей в течение трех последних лет. 

Результаты опроса родителей «Удовлетворенность образовательными услугами» 2010/2011 уч. г.:
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Анкета для родителей

«Удовлетворенность образовательными услугами» (2010/2011уч .г.)

Приняло участие в опросе –520  человека (71%).

	Вопросы анкеты
	да
	нет
	частично
	затрудняюсь

	Согласны ли Вы с Уставом образовательного учреждения?
	358
	4
	60
	79

	Устраивает ли Вас материально – техническая база школы?
	248
	58
	134
	50

	Устраивает ли Вас качество обучения?
	307
	41
	153
	14

	Устраивает ли Вас качество организации учебно-воспитательного процесса?
	323
	37
	122
	33

	Устраивает ли Вас качество воспитательной работы?
	321
	27
	101
	48

	Устраивает ли Вас качество работы объединений дополнительного образования?
	234
	55
	81
	135

	Устраивает ли Вас качество организации ПДУ (платные дополнительные услуги)?
	246
	56
	80
	125

	Устраивает ли Вас качество организации безопасности в учреждении?
	292
	52
	111
	55

	Устраивает ли Вас уровень психологического комфорта в учреждении?
	273
	50
	102
	66

	Устраивает ли Вас уровень поддержания межнациональной толерантности?
	289
	33
	52
	136

	Устраивает ли Вас качество внутришкольного медицинского обслуживания?
	282
	59
	100
	65

	Устраивает ли Вас качество и организация питания?
	234
	66
	99
	28

	Устраивает ли Вас качество работы ШСМППС (школьная социально-медико-психолого-педагогическая служба)?
	243
	39
	70
	155

	Устраивает ли Вас библиотечное обеспечение?
	261
	59
	83
	104

	Итог
	273

(54%)
	38

(7%)
	96

(18%)
	78

(15%)


Выводы:

По результатам анкетирования:

· авторитет школы среди родителей достаточно высок;

· большинство родителей согласны с уставом школы.

     Родители в целом удовлетворены:

· качеством обучения и организацией учебно-воспитательного процесса;

· качеством воспитательной работы;

· качество и организация питания в школьной столовой.

     Родители отмечают:

· создание условий для безопасности . 

· высокий уровень психологического комфорта и межнациональной толерантности; 

· качество медицинского обслуживания учащихся; 

· достаточно высокий уровень библиотечного обеспечения.

     В целом родители довольны: 

· материальной базой школы;

· качеством ДО и ПДОУ;

· работой ШСМППС (школьная социально-медико-психолого-педагогическая служба)

Информация, полученная в результате анализа анкет, выявила проблемы, существующие в ОУ:

· необходимость 

( расширения перечня платных дополнительных образовательных услуг;

( увеличения количества спортивных секций; 

( улучшения материально – технической базы школы.

1.3. Ученик и его здоровье.

Основными принципами внедрения и реализации оздоровительных технологий в деятельность школы  в рамках программ « Здоровье»являются:

· комплексное использование оздоровительных технологий с учетом состояния здоровья учащихся, условий и структуры обучения;

· непрерывность проведения оздоровительных мероприятий;

· максимальный охват оздоровлением всех учащихся;

· интеграция оздоровительных технологий в образовательный процесс;

· формирование положительной мотивации у учащихся, педагогов к проведению оздоровительных мероприятий;

· повышение эффективности системы за счет соблюдения школой санитарных правил.

В реализации программы участвуют все участники образовательного процесса: учителя физкультуры, классные руководители, учителя – предметники, медицинские работники, психологи, социальные педагоги, учащиеся, родители и администрация.

	Параметры
	2009-10
	2010-11

	
	Количество уч-ся
	%
	Количество уч-ся
	%

	1. Всего обучается в школе
	831
	
	739
	

	2. Практически здоровые

(I группа здоровья)
	44
	5,3%             
	29
	3,9%

	3. Количество детей с отклонениями в здоровье
	457
	55,7%
	412
	55,9%

	4. Количество детей с хроническими заболеваниями

(III группа здоровья)
	329
	39%
	298
	40,2%


В 2010-11г. уменьшилось количество детей в абсолютных цифрах ,имеющих хроническую патологию (3 группа здоровья). Данные медицинских осмотров показывают, что остается большой процент детей с пониженной остротой зрения, нарушением осанки, детей, имеющих дефицит или избыток веса, детей, имеющих хронические заболевания.

Растет количество детей с пониженным зрением  уже в начальной школе. Школьная близорукость в условиях современного учебного процесса это многофакторная проблема. 

Для решения данной проблемы на уроках педагоги проводят коррекцию неблагоприятного зрительно-двигательного стереотипа: используют здоровьесберегающие технологии врача-офтальмолога Базарного и динамические паузы. Кроме этого, у детей 7-10 лет происходит формирование зрительного рабочего расстояния, для этого учителя следят за оптимальной рабочей позой и безопасным зрительным рабочим расстоянием.

Все желающие учащиеся школы могут получить лечение в кабинете охраны зрения. Он работает с 2005года. Два последних года наши ученики посещают это кабинет в МОУ № СОШ №41». После проведения всех мероприятий направленных на восстановление зрения у 100% детей повышаются резервы аккомодации, что приводит к восстановлению зрения у 82% учащихся.

Одним из проблемных направлений в школе считается патология со стороны опорно-двигательного аппарата. Показатели таких заболеваний, как сколиоз, плоскостопие и нарушение осанки, увеличиваются со 2 класса к 11 классу, но остаются стабильными в течении последних лет:

	
	2009-10
	2010-11

	Сколиоз
	10,9%
	10,9%

	Плоскостопие
	12,3%
	11,3%

	Нарушение осанки
	46,6%
	47,1%


Для решения данной проблемы с 2005-2006 уч. года в 5-6 кл. введен 3-ий урок физической культуры, где постоянно используют элементы корригирующей гимнастики, специальные беговые упражнения по легкой атлетике, упражнения на гибкость, выносливость, подвижные игры на внимание и ловкость. С мая 2009 года в школе работает кабинет массажа. Детская городская поликлиника №10 предоставила услуги инструктора-массажиста.
К сожалению, остается высоким общий уровень травматизма учащихся в школе, несмотря на то, что комплексная программа по профилактике травматизма детей реализуется в полной мере. Показатель школьного травматизма снизился.

Большое внимание уделяется профилактической и консультативной работе с учащимися и их родителями.

Традиционными стали спортивные эстафеты «Папа, мама, я – спортивная семья», День здоровья, Неделя здоровья.

Все чаще родители принимают участие не только в спортивных мероприятиях, но и совместно с детьми и классным руководителем проводят часы общения, организуют походы выходного дня и др.


Под пристальным вниманием находятся семьи малообеспеченные, многодетные, а также семьи, где воспитываются опекаемые дети и дети-инвалиды.


Создание благоприятной среды в школе, которая способствует укреплению здоровья, продолжается и во время летней оздоровительной кампании. Реализуется комплексный план по оздоровлению детей, который включает в себя:

· оздоровление детей с патологией органов зрения( лечение  в кабинете охраны зрения, витаминотератия);

· оздоровление детей с патологией опорно-двигательного аппарата (бассейн, корригирующая гимнастика, массаж, утренняя гимнастика);

· ежедневная витаминизация;

· С-витаминизация третьих блюд;

· ежедневный контроль за качеством питания;

· осмотр детей врачами-специалистами и проведение курсов противорецедивного лечения( медикаментозное лечение по назначению врача, аппаратное лечение);

· спортивно-массовые мероприятия.

        Все дети, которые посещали лагерь досуга и отдыха в 2011году, имели возможность бесплатно пройти диагностическое обследование состояния здоровья в Центре здоровья на базе ГКДП №2.

           Пропаганда здорового образа жизни ведется через уроки физкультуры, спортивные секции, применение на уроках здоровьесберегающих технологий, организацию экскурсий, походов, прогулок, уроки здоровья, а так же через спортивно – массовые мероприятия, диагностику и профилактику учащихся, просвещение и консультирование учащихся, родителей, учителей, реализацию программ «Все цвета, кроме черного», «Обучение жизненно важным навыкам», «Полезные привычки» и деятельность школьной социально-медико-психолого-педагогической службы.


Большое место в программе «Здоровье» отводится спортивно – массовой работе. Мы видим сравнительную диаграмму участия в спортивных мероприятиях школы, района, города (края) за 2005-2010 гг.
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Результаты участия в спортивных мероприятиях: первых мест – нет, вторых – четыре, третьих – три.
На протяжении многих лет в сентябре и апреле в школе проводятся Дни здоровья. Учитывая данные о состоянии здоровья учащихся, их психологические и физиологические особенности вот уже третий год в сентябре мы проводим День Здоровья, а в апреле - Неделю здоровья. Ребята совместно с родителями с большим удовольствием принимают участие в спортивных эстафетах, выполняют творческие задания, сочиняют рекламы, кричалки, поют песни, рисуют мелом на асфальте.
В рамках месячника Защитника Отечества и Вахты Памяти ежегодно учащиеся принимают участие в прикладной эстафете, силовом троеборье и соревнованиях по стрельбе.

Занятость учащихся вне школы, а 2008/2009г – 362 человека (38%), в 2009/2010г - 528человек  (24%), из них в спортивных секциях – 213 человек.

На протяжении нескольких лет учащиеся нашей школы организованно посещают бассейн, что также накладывает положительный отпечаток на здоровье учащихся.

В школе функционирует столовая, оборудованная всем необходимым, буфет, всегда в наличии питьевая вода. Ежедневно в столовой питаются на I ступени – 269 человек (90%), II ступени 424 человека, III ступени 71 (99%). В школе организовано питаются 764 человека (92%).

Обучающиеся получают горячее питание как на платной основе, так и на льготных условиях. Оценка качества готовых блюд проводится ежедневно, по микробиологическим показателям отвечает нормативным требованиям СанПиНа.

С 2007 года в школе проводится С – витаминизация третьих блюд (т.е. во все напитки добавляется витамин С).

Классными руководителями проведено 133 кл. часа по теме «Здоровье», по программам «Все цвета, кроме черного», «Обучение жизненно важным правилам», ПДД;

Таким образом, задачи направления «Ученик и его здоровье» в целом реализованы, и мы имеем следующие результаты:

· у 82% учащихся с патологией зрения, получивших лечение наблюдается  восстановление зрения;

· количество детей, у которых вновь выявляется нарушение со стороны опорно-двигательного аппарата, составили всего 2,6% (за прошлый год 3%);

· охват питанием в школьной столовой на сегодня составляет 92% учащихся,  что на 10% выше, чем в прошлом году.;

· в школе увеличилось количество проведения спортивных мероприятий;

-реализована программа «Школа для родителей» .
Раздел II.
2.1.  Анализ деятельности МАОУ «СОШ №99 г. Перми» по выполнению Закона РФ «Об образовании» в части обязательности основного и доступности среднего общего образования за 2010/2011 уч. год.

    Вопросу обеспечения прав граждан на получение установленного законом обязательного основного и доступности среднего образования в школе уделяется достаточное внимание.

Цель образовательного процесса определена программой развития школы: создание условий для успешности учения и личностного самоопределения учащихся.

Задачи школы на 2010/2011учебный год были следующие:

1. Осуществить полный переход на обучение по БУП 2004 года.
2. Стабилизировать показатели успеваемости и качества знаний учащихся школы.
3. Совершенствовать систему работы с учащимися, показавшими низкий уровень знаний по результатам мониторинговых обследований через организацию индивидуально- групповой работы на уроках и во время каникул.
4. Стабилизировать положение по проблеме пропусков уроков учащимися без уважительной причины.
5. Продолжить контроль качества знаний учащихся в профильных классах.

         Задачи реализованы частично:

1.  В школе осуществился полный переход на БУП 2004 года.

2. Задача по стабилизации показателей успеваемости и качества знаний не выполнена, т. к. имеются ученики, оставленные на повторный год обучения

3. Частично решена задача по совершенствованию системы работы с учащимися, показавшими низкий уровень знаний по результатам мониторинговых обследований через организацию индивидуально- групповой работы на уроках и во время каникул.

 4. Частично решена задача. по проблеме пропусков уроков учащимися без уважительной причины:

       - на 1 ступени в сравнении с 2009 - 10 уч. годом количество пропусков без уважительной причины на 1 ученика уменьшилось с 0,7 до 0,09 ;

      - на 2 ступени уменьшилось с 4,9 до 0,99 на 1 ученика;

      - на 3 ступени увеличилось с 3,6 до 9,5  на 1 ученика.

В целом по школе количество пропусков без уважительной причины  уменьшилось с 3,4 до 3,07 на 1 ученика.

      - 19 классов не имеют пропусков без уважительной причины : 3а,3б,3в,3г,4а,4б,4в,4г,5а,5б,5в,5г,6а,6б,6в,6э,7а,7б,7в.

   5. 4 раза за учебный год был организован независимый контроль знаний учащихся 6э и 11э и группы ребят из 7а и 7в классов по русскому языку, математике и иностранным языкам по материалам ГУ – ВШЭ.

       В 11а классе проводился дифференцированный зачет по биологии и химии учителем школы. Результаты доводились до всех участников образовательного процесса: учителей, учащихся и родителей.

  . В октябре 2010 года в рамках проекта «Оценка учебных достижений учащихся» были проведены  мониторинговые обследования качества знаний учащихся  4-х  классов по математике. По результатам мониторинга 11 учащихся показали низкий уровень. В апреле 2011 г прошли мониторинговые обследования в 4-х  классах по математике и русскому языку, результаты до сих пор находятся на обработке.

В целях реализации принципов целостности, полноты, преемственности, сбалансированности ШУП школа осуществляла образовательную деятельность
по общеобразовательным программам:

1.
Начального общего образования, в том числе:
· образовательную программу «Школа 2100»;
· образовательную программу «Школа России»;
· образовательную программу по системе Л. В. Занкова.
2.
Основного общего образования.
3.
Среднего (полного) общего образования, в том числе  химико – биологического и социально – экономического профилей.

4.
Дополнительного образования, в том числе:
а)
программы факультативных курсов (5-7классы);
б)
программы курсов по выбору(9 классы).

в) элективных курсов(10-11 классы)
Педагоги школы работают как по традиционным программам, рекомендованным МО РФ, так и по инновационным авторским программам, разработанным педагогами школы и прошедшим экспертизу. Так, программа углубленного изучения биологии в 10 и 11 классах разработана учителем биологии Высшей категории Коноплёвой О.В., программа «Физиология» в 10 и 11 классах разработана кандидатом биологических наук Н.А.Горновой, программа «Экономика» разработана преподавателем экономики Высшей категории Удот М.С., программы курсов по выбору в 9 классах и элективные курсы для 10-х и 11-х классов разработаны учителями школы.

 В связи с обязательным переходом всех школ на обучение по стандартам второго поколения в этом году 2 педагога начальных классов  и заместитель  директора по УВР посетили семинары по переходу на стандарты 2-го поколения в 1-х классах с 2011 - 2012 учебного года. Написаны «Основная образовательная программа школы» и рабочие программы по предметам, изучаемым в 1 классах по программе «Школа России» и «Школа 2100». 

Организация образовательного процесса определяется следующими нормативными документами:

· Законом « Об образовании»
· Уставом МАОУ « СОШ №99 г. Перми (раздел 2);
Организация образовательного процесса в школе регламентируется:
· ШУП, в котором имеется содержательная пояснительная записка с обоснованием использования часов для изучения учебных предметов федерального компонента БУП. ШУП рассчитан на 5 учебных дней в неделю. В субботу проводились занятия в профильных классах от ГУ-ВШЭ и платные дополнительные образовательные услуги в остальных классах.

·  Учебная нагрузка не превышает предельно допустимой нормы. Сохраняется номенклатура образовательных областей и предметов, определенных федеральным БУП. Количество часов на предметы инвариантной части сохранено. Содержание обучения, являющегося обязательным на каждой ступени, сохраняется в необходимом объёме. Часы вариативной части УП (школьный компонент) используются на поддержку основных курсов, на обеспечение профильного обучения, на изменение содержания образования. Часы вариативной части использованы на факультативы и элективные курсы таким образом, чтобы сохранить целостность, преемственность, дифференцированность образовательного процесса. Часы вариативной части используются в полном объёме. Учебный план полностью отражает специфику общеобразовательной школы, где существуют классы общеобразовательные и профильные. различные курсы по выбору по предпрофильному образованию в 9 кл., способствуют развитию целостного мировоззрения и готовят учащихся к восприятию и освоению современных реалий жизни.

    - годовым календарным учебным графиком, который утверждается ежегодно на установочном педсовете;

    -
расписаниями занятий, которые утверждаются ежечетвертно и изменяются по мере производственной необходимости.;
    Кроме того, в школе имеются локальные акты и положения, регламентирующие деятельность в данном направлении.

    Деятельность школы по обеспечению начального, основного и среднего образования определяется Законом РФ « Об образовании», которым закреплено право граждан на бесплатное и доступное образование, а также Уставом школы. Общее руководство школой осуществляется с 2006/2007 учебного года через выборный представительный орган - Управляющий Совет школы.

    Для расширения спектра образовательных услуг администрацией школы предусмотрены платные образовательные услуги, которые регламентируются Положением о платных дополнительных услугах. В 2010 – 2011 учебном году  ПДОУ получили 388 учащихся, это на 125 человек меньше, чем в прошлом году. Среди 388учеников были такие, которые посещали несколько предметов. ПДОУ проводились по следующим программам:

  -«Подготовка к школе» - 4 группы под руководством Домрачевой Ж.А., Гуляевой Т.В., Любимкиной Е.В., Любимкиной Н.В., Петровой Н.Г.

 - «Умники и умницы»  - руководители Гуляева Т.В., Домрачева Ж.А., Суслова О.В., Любимкина Н.В.

  - «Решение тестовых заданий повышенной сложности по русскому языку» - руководитель Косовских О.А.

  - «Решение тестовых заданий по математике» - руководители Марценюк Т.Н. и Пашиева Л.Н.

  - «Решение разноуровневых заданий по обществознанию» - руководители Калашникова Т.В. и Сирина И.М.

  - «Решение заданий повышенной сложности по истории» - руководитель Сирина И.М.

  - «Основы Экономики» -руководитель Сирина И.М.

  - «Основы учебно –исследовательской деятельности»

 руководитеь Сирина И.М.

  - «Компьютерная грамотность» - руководитель Пашиева Л.Н.

  -«Решение задач по химии» - преподаватель ПГУ Шаврина Т.В.

   Учебный процесс и внеурочная деятельность организованы в рамках расписания, которые утверждены директором. Взаимоотношения с педагогами и учащимися определяются Положениями о Педагогическом Совете, о порядке приёма детей в 1 и 10 классы, об организации и проведении итоговой и промежуточной аттестации и переводе обучающихся, о дополнительных платных образовательных услугах, о школьной социально–медико–психолого-педагогической службе, о школьном психолого-педагогическом консилиуме, о методическом объединении, о научном обществе учащихся, о школьных олимпиадах, об индивидуальных и индивидуально-групповых занятиях с учащимися, о школьном Совете старшеклассников, о совете профилактики, об экстернате, о дежурстве по школе, а также правилами поведения учащихся.

Педагогическим коллективом и администрацией школы проводится большая работа по созданию условий для раскрытия и развития индивидуальных особенностей каждого ученика. Школа создаёт условия не только для развития творческого решения конкретной жизненной проблемы, но и для совершения ответственного выбора - предварительного самоопределения в отношении дальнейшего образовательного направления.

Для детей, имеющих затруднения в обучении, часто и долго болеющих, велись дополнительные индивидуальные, групповые занятия по всем предметам  во время каникул (более 400 учеников посещали эти занятия); проводились занятия на дому с учащимися: Надежкиной А. – 9а класс, Беца Лизой – 4г класс, Авдеевым В. – 8а класс. Были организованы индивидуальные занятия в рамках школы с учениками 3в класса Петровым Р. и Мининой В. Был составлен график и осуществлена сдача к/р по математике учеником 4в класса Ждановым Е, переведенного из 3 класса в 4-ый условно. Тем самым реализовывалась Программа индивидуальной поддержки учащихся.

Целью этих занятий являлось создание оптимальных условий для успешного обучения с максимальным учетом индивидуальности каждого ребёнка. 

Результатом этой работы является успешное окончание учебного года 99,73% учащимися, кроме ученика 4в класса: Жданова Е, который оставлен на повторный год обучения в 4 классе,  ученицы 3в класса Мининой В., которая оставлена на повторный год в 3 классе и  переведена в коррекционную школу для слабослышащих. 

В школе спланирована управленческая деятельность. Имеется годовая циклограмма внутришкольного контроля, в том числе осуществлялся контроль реализации Закона «Об образовании». Вопросы выполнения закона «Об образовании» в части обеспечения основного и доступности среднего образования обсуждались на ПС, аппаратных совещаниях. На ПС обсуждались вопросы допуска к итоговой аттестации учащихся, выпуск и перевод учащихся в следующий класс, анализировались результаты итоговой аттестации. Осуществлялся контроль по проблемам посещаемости, успеваемости и качества обучения, охвата горячим питанием учащихся в школьной столовой.  По окончании каждой четверти администрация школы организовывала сбор информации об успеваемости, качестве знаний учащихся по предметам, о посещаемости, о выполнении программы по предметам ШУП. Полученная информация анализировалась, проводилась корректировка расписания уроков, тематических планов по предметам, решались на МО вопросы взаимозаменяемости учителей. Информация доводилась до сведения учительского, ученического и родительского коллективов.

   Так, выполнение учебного плана по школе за 2010/2011 уч. год следующее:

	инвариантная часть
	99,8%

	вариативная часть
	98,4%

	Итого 
	99,8%


   Анализ посещаемости учащихся  по классам показывает, что несмотря на то, что наблюдается положительная динамика: пропуски без уважительной причины имеются - данная проблема остается.

	
	2008 -2009г.
	2009 – 2010 г.
	2010-2011

	
	всего
	Без причины
	всего
	Без причины
	всего
	Без причины

	1ст
	17073
	165
	13124
	210
	4633
	0

	2ст
	38549
	3433
	32857
	2265
	36134
	1466

	3ст
	6465
	519
	9532
	521
	7924
	780

9,5ур/уч

	школа
	62087
	4117 (4,4 на 1 уч)
	55513
	2996 (3,6 на 1 уч)
	52792
	2256(3,07на 1 уч)


   Наибольшее количество пропусков без уважительной причины дали ученики 10 класса -388 уроков, 11э класс – 224 пропуска и 11а – 168 пропусков.

Успеваемость и качество   по ступеням и по школе за 3 года выглядят следующим образом:

	
	2008 -2009г
	2009 – 2010г
	2010 -2011

	
	качество
	успев
	качество
	успев
	качество
	успев

	1ст
	54,1
	99,04
	52,2
	97,7
	46,7
	98,89

	2ст
	27,35
	98,9
	26,9
	99,8
	29,6
	100

	3ст
	22,64
	100
	37,5
	100
	40,2
	100

	школа
	37,13
	98,9
	36,9
	99
	34,97
	99,73


  Из сравнительной таблицы видно, что при положительной динамике успеваемости по школе  в целом качество снижается. Причины снижения качества: недостаточная мотивация учащихся на1 ступени, низкий контроль со стороны родителей, недостаточное использование новейших педагогических технологий в организации учебной деятельности на уроках (проектной деятельности, научно-исследовательской деятельности, поисковой)

  С 2009 – 2010 уч. года  проводятся мониторинговые обследования учащихся 2 – 9 классов. Результаты мониторингового обследования в сентябре 2009 г. были  достаточно высокими. Всего обследовалось 1607 ученико/предметов. Средний тестовый балл по школе – 57. Низкий уровень показали 5 учащихся 1 ступени и 5 учащихся 2 ступени, 264 ученика показали уровень ниже среднего, 930 – средний, 403 – высокий уровень. В этом же учебном году по объективным причинам (обучение  в других ОУ в связи со сносом  ) только 4-е классы приняли участие в мониторинге.

  По результатам экзаменов в 9-х, 11-х классах и мониторинговых обследований за 2009 – 10 учебный год школа вошла в 100 Лучших школ Пермского края(Результаты эксперимента «Стимулирование педагогических работников по результатам обучения школьников в 2010 году»Постановление Правительства Пермского края №893-п от 15.11.2010г.)

  Результаты мониторинга анализировались на МО, АСД школы, были доведены до родителей. 

  На учете в учебной части находятся дети, отнесенные к:

  - «группе риска»:  

  - учащиеся, часто пропускающие уроки без уважительной причины;

  - учащиеся, испытывающие сложности в обучении;
  - учащиеся, состоящие на учете в ОДН, на ВШК;
  - учащиеся из неблагополучных семей;
  - учащиеся, часто болеющие, в том числе дети - инвалиды.

  Были приняты управленческие действия по повышению мотивации обучения учащихся:

 - была организована работа НОУ (под руководством Сириной И.М. и Миссаля А.А.)

 - участие детей в конкурсах (Енот, Медвежонок, Кенгуру, Лис), выставках, соревнованиях различного уровня, олимпиадах;

  - с целью стимулирования к учению и активному участию во внеурочной деятельности 1раз в четверть на общешкольных мероприятиях вручалась премия «Лидер», учрежденная Депутатом Пермской Городской Думы Д.В. Ушаковым (премированы 37 учащихся) и Премия «Классная пятерка» (премированы 12 классов). А также 32 ученика 10 и 11-х классов получали стипендию за успехи в учебе..

  - с целью подведения итогов учебно-воспитательной деятельности
учащихся проводились 1 раз в 2 недели общешкольные линейки, на которых вручались грамоты, премии, благодарности, делались объявления о предстоящих мероприятиях;

  - организовывались дополнительные занятий в каникулы по особому расписанию;

  - были организованы индивидуальные занятия на дому при наличии медицинской справки 

  - Заместителями директора по УЧ в системе проводились индивидуальные беседы с проблемными учащимися и их родителями.
  - Очень активно и плодотворно работал избранный уполномоченный по правам детей Лебедева А.В.;
  - работала служба примирения под руководством Лебедевой А.В..

  - большую кропотливую работу с проблемными детьми проводила психолог школы Штеба Л.Н.
  Результатом этих действий стало то, что в школе нет систематически не сидящих за партой, нет отсева. Уменьшилось количество пропущенных уроков без уважительной причины.  Успешно разрешаются серьёзные конфликтные ситуации.

  Все учащиеся по социальному паспорту привлекались классными руководителями и социальными педагогами к различной деятельности.  Эти учащиеся были вовлечены, в волонтерское движение, во внеклассные и внешкольные мероприятия, в мероприятия по второму расписанию..

  Принимались управленческие действия по устранению неуспешности учащихся:

  -
анализ итогов каждой четверти проводился с учетом организации
индивидуально-групповой работы. Результат - системная работа с
неуспевающими учащимися на уроках и каждые каникулы.

  В целях овладения учащимися повышенным уровнем содержания образования, обеспечения развития соответствующих способностей учащихся, подготовки   их   к   дальнейшему   продолжению   образования   в   избранной предметной области, а также с целью успешного включения в городскую программу профильного обучения было продолжено профильное обучение в 11-х классах: 11а-химико-биологический профиль, 11э-социально-экономический профиль.  Ученики 11а класса на практические занятия по химии и биологии ходили в ПГУ или ПГФА. Промежуточный контроль в 11а организовывала преподаватель химии и биологии Коноплева О.В., а в 11э классе  организовывала ГУ ВШЭ. В 6э классе мониторинги проводились от ГУ ВШЭ 4 раза в год по математике, русскому языку, английскому языку и французскому языку

  Показатели успеваемости и качества знаний в этих классах по итогам 2010 / 2011 учебного года следующие:

	класс
	всего
	качество
	успеваемость

	
	
	чел
	%
	Чел.
	%

	11а
	28
	16
	57,14
	28
	100

	11э
	27
	12
	44,4
	27
	100

	6э
	28
	21
	75
	28
	100


  Успеваемость и качество по профилирующим предметам за год следующее: успеваемость 100%, а качество следующее:

	11а
	химия
	биология
	

	
	28
	93%
	28
	96%
	

	11э
	обществознание
	экономика
	право

	
	27
	54%
	27
	100%
	27
	89%

	6э
	математика
	Русский язык
	англ
	франц

	
	28
	75%
	28
	93%
	13
	85%
	15
	93%


  По результатам государственной итоговой аттестации все учащиеся 9-х классов успешно окончили основное общее образование и получили аттестаты, в том числе 1 аттестат особого образца. Средний балл по школе: по математике - 53,1 балла, по русскому языку – 67,07 балла. Выпускников – 86.

	                Сдавало экзамены по выбору - 85 чел. (Надежкина Анна 9а - "щадящий режим")
	
	
	
	
	
	


Все 55 выпускников 11-х классов успешно сдали ЕГЭ и получили аттестаты об основном полном образовании, в том числе 1 выпускница получила серебряную медаль, 7 выпускников набрали по 3 предметам 225 баллов и более. Средний балл по ЕГЭ по школе: по русскому языку - 67,7 балла, по математике – 53,1 бал.

	Результаты обязательных экзаменов в 9 классах  2010/2011 уч. года
	
	

	Математика (федеральная модель) 
	
	

	Класс
	Учитель
	Кол-во уч-ся
	Качество
	Успеваемость
	Подтвердили годовые оценки
	Сдали выше годовой
	Сдали ниже годовой
	Р-н
	Гор

	
	
	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	
	

	9а
	Марценюк Т.Н.
	29
	27
	93,103
	29
	100
	12
	41,379
	17
	58,621
	0
	0
	
	

	9б
	Пашиева Л.Н.
	29
	21
	72,414
	29
	100
	18
	62,069
	11
	37,931
	0
	0
	
	

	9в
	Пашиева Л.Н.
	28
	22
	78,571
	28
	100
	11
	39,286
	16
	57,143
	1
	3,5714
	
	

	9
	 
	86
	70
	81,4
	86
	100
	41
	47,67
	44
	51,16
	1
	1,163
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Класс
	Учитель
	Кол-во уч-ся
	отметки
	Средний балл по 5-ти баллльной шкале
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	"5"
	"4"
	"3"
	"2"
	
	
	
	
	
	
	

	9а
	Марценюк Т.Н.
	29
	17
	10
	2
	0
	4,5
	
	
	
	
	
	

	9б
	Пашиева Л.Н.
	29
	2
	19
	8
	0
	3,8
	
	
	
	
	
	

	9в
	Пашиева Л.Н.
	28
	3
	19
	6
	0
	3,9
	
	
	
	
	
	

	9
	 
	86
	22
	48
	16
	0
	4,1
	
	
	
	
	
	

	Русский язык  (федеральная модель)
	
	

	Класс
	Учитель
	Кол-во уч-ся
	Качество
	Успеваемость
	Подтвердили годовые оценки
	Сдали выше годовой
	Сдали ниже годовой
	Р-н
	Гор

	
	
	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	
	

	9а
	Горбунова М.Е.
	29
	20
	68,966
	29
	100
	14
	48,276
	13
	44,828
	2
	6,9
	
	

	9б
	Горбунова М.Е.
	29
	13
	44,828
	29
	100
	19
	65,517
	6
	20,69
	4
	13,8
	
	

	9в
	Горбунова М.Е.
	28
	11
	39,286
	28
	100
	23
	82,143
	4
	14,286
	1
	3,6
	
	

	9
	 
	86
	44
	51,16
	86
	100
	56
	65,12
	23
	26,74
	7
	8,1
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Класс
	Учитель
	Кол-во уч-ся
	отметки
	Средний балл по 5-ти баллльной шкале
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	"5"
	"4"
	"3"
	"2"
	
	
	
	
	
	
	

	9а
	Горбунова М.Е.
	29
	3
	17
	9
	0
	3,8
	
	
	
	
	
	

	9б
	Горбунова М.Е.
	29
	2
	11
	16
	0
	3,5
	
	
	
	
	
	

	9в
	Горбунова М.Е.
	28
	0
	11
	17
	0
	3,4
	
	
	
	
	
	

	9
	 
	86
	5
	39
	42
	0
	3,6
	
	
	
	
	
	


	Сравнительная таблица экзаменационных и годовых оценок  в 9 кл.  2010/2011 уч. года.

	Предмет
	Учитель
	Сдавали
	Качество
	Успеваемость
	Подтвердили годовые оценки
	Сдали выше годовой
	Сдали ниже годовой

	
	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%

	история (тест)
	Калашникова Т.В.
	3
	3,53
	1
	33,3
	3
	100
	2
	66,67
	0
	0
	1
	33,33

	литература (тест)
	Горбунова М.Е.
	2
	2,35
	1
	50
	2
	100
	1
	50
	0
	0
	1
	50

	география (тест)
	Котельникова И.В.
	67
	78,8
	41
	61,2
	67
	100
	40
	59,7
	18
	26,87
	9
	13,43

	биология (тест)
	Кучумова И.Р.
	9
	10,6
	5
	55,6
	9
	100
	5
	55,56
	3
	33,33
	1
	0

	химия (тест)
	Кучумова И.Р.
	4
	4,7
	3
	75
	4
	100
	1
	25
	1
	25
	2
	50

	информатика
	Шардакова Е.А.
	2
	4,4
	1
	50
	2
	100
	1
	50
	0
	0
	1
	50

	английский
	Мифтахова А.Н.
	2
	4,7
	2
	100
	2
	100
	0
	0
	0
	0
	2
	100

	обществознание
	Калашникова Т.В.
	56
	65,9
	37
	66,07
	56
	100
	31
	55,36
	13
	23,21
	12
	21,43

	физ-ра (билеты)
	Аркадьева И.В.
	16
	18,8
	14
	87,5
	16
	100
	11
	68,75
	0
	0
	5
	31,25

	Физика
	Корякова А.А.
	9
	10,6
	5
	55,56
	9
	100
	5
	55,56
	1
	11,11
	3
	33,33

	
	
	170
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Предмет
	Учитель
	Сдавали
	отметки
	Средний балл по 5-ти баллльной шкале
	Качество
	Успеваемость

	
	
	чел.
	%
	"5"
	"4"
	"3"
	"2"
	
	чел.
	%
	чел.
	%

	история (тест)
	Калашникова Т.В.
	3
	3,53
	1
	0
	2
	0
	3,7
	1
	33,3
	3
	100

	литература (тест)
	Горбунова М.Е.
	2
	2,35
	1
	0
	1
	0
	4
	1
	50
	2
	100

	география (тест)
	Котельникова И.В.
	67
	78,8
	7
	34
	26
	0
	3,7
	41
	61,2
	67
	100

	биология (тест)
	Кучумова И.Р.
	9
	10,6
	1
	4
	4
	0
	3,7
	5
	55,6
	9
	100

	химия (тест)
	Кучумова И.Р.
	4
	4,7
	0
	3
	1
	0
	3,75
	3
	75
	4
	100

	информатика
	Шардакова Е.А.
	2
	4,4
	0
	1
	1
	0
	3,5
	1
	50
	2
	100

	английский
	Мифтахова А.Н.
	2
	4,7
	0
	2
	0
	0
	4
	2
	100
	2
	100

	обществознание
	Калашникова Т.В.
	56
	65,9
	10
	27
	19
	0
	3,8
	37
	66,07
	56
	100

	физ-ра (билеты)
	Аркадьева И.В.
	16
	18,8
	6
	8
	2
	0
	4,25
	14
	87,5
	16
	100

	Физика
	Корякова А.А.
	9
	10,6
	2
	3
	4
	0
	3,8
	5
	55,56
	9
	100

	
	
	170
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Выпускников-86 чел.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	редмет

	Ф.И.О. учителя

	Сдавали

	Минимальное количество баллов (порог)

	Получили меньше минимального количества баллов

	Средний балл 

	Пересдали

	 

	Средние показатели


	 

	 

	Чел

	%

	 

	Чел.

	%

	 

	Чел.

	%

	ПК

	город

	район

	РФ


	Математика

	Марценюк Т.Н.

	27

	100

	24

	1

	3,7

	52,4

	1

	100

	 

	 

	 

	 


	Математика

	Овчинникова Р.Н.

	27

	100

	24

	0

	0

	53,7

	0

	0

	 

	 

	 

	 


	Математика

	По школе

	54

	100

	24

	1

	1,9

	53,1

	1

	100

	 

	 

	 

	 


	Русский язык

	Косовских О.А.

	54

	100

	36

	0

	0

	67,7

	0

	0

	 

	 

	 

	 


	Физика

	Корякова А.А.

	3

	5,6

	33

	0

	0

	54

	 

	 

	 

	 

	 


	История

	Сирина И.М.

	6

	11,1

	30

	0

	0

	60,8

		 

	 

	 

	 


	Обществознание

	Сирина И.М.

	25

	46,3

	39

	0

	0

	68,9

		 

	 

	 

	 


	Литература

	Косовских О.А.

	2

	3,7

	32

	0

	0

	49

		 

	 

	 

	 


	Химия

	Коноплева О.В.

	23

	42,6

	32

	1

	4,3

	64

		 

	 

	 

	 



	География

	Котельникова И.В.

	2

	3,7

	35

	0

	0

	61

		 

	 

	 

	 


	Биология

	Коноплева О.В.

	26

	96,3

	36

	0

	0

	62

		 

	 

	 

	 


	Биология

	Давыдова В.А.

	1

	3,7

	36

	0

	0

	66

		 

	 

	 

	 


	Биология

	По школе

	27

	50

	36

	0

	0

	62,19

		 

	 

	 

	 


	Английский язык

	Мифтахова А.Н.

	2

	6,5 (31)

	20

	0

	0

	60

		 

	 

	 

	 


														
	Брантова Анастасия 11а сдавала в форме ГВЭ (русский язык- сочинение, математика - к/р)

			
	Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников 11 класса  2010/2011 уч. года

			

	
	
	
	
	
	
	


  Обеспечение базового уровня знаний постоянно находилось на контроле администрации школы: систематически проводилась проверка классных журналов, периодически осуществлялась проверка дневников и тетрадей учащихся. Проводились родительские собрания по классам и параллелям имеются аналитические справки по итогам проверок и приказы по школе.

  Все классные руководители систематически вели учет и контроль пропусков уроков, проверка и оценка знаний учащихся осуществлялась учителями на допустимом уровне.

  Учителя-предметники применяли различные формы контроля знаний: тесты, контрольные, самостоятельные, проверочные, практические, лабораторные работы, различные диктанты, сочинения, изложения, зачеты, защита проектов, защита рефератов, устные ответы.

  На основании анализа ситуации и изложенных фактов можно сделать вывод о том, что школа выполняет закон РФ «Об образовании» в части обязательности и доступности среднего образования в полном объёме.

                  Задачи на 2011/2012 учебный год

     1.Осуществить поэтапный переход на обучение по БУП 2009 года, на стандарты второго поколения.
2.Осуществить переход на муниципальную модель профильного обучения на 3 ступени.
3. Стабилизировать показатели успеваемости и качества знаний учащихся школы.
4. Совершенствовать систему работы с учащимися, показавшими низкий уровень знаний по результатам мониторинговых обследований

 через организацию индивидуально- групповой работы на уроках и во время каникул.
     5.Стабилизировать положение по проблеме пропусков уроков учащимися без уважительной причины в 8 – 11 классах
    6. Продолжить контроль качества знаний учащихся на 3 ступени по  профильным  предметам. 

   7. Расширить спектр предоставления ПДОУ.

2.2. Учебный план ОУ 

. 
Учебный план МОУ «СОШ № 99» г. Перми на 2010-2011 учебный год разработан в соответствии со следующими нормативными документами:

- Закон РФ «Об образовании» ст.15 и ст.32.

- Типовое Положение об общеобразовательном учреждении от 19 марта 2001г. №196 с изменениями и дополнениями от 10 марта 2009г. №216.

- Федеральный базисный учебный план - Приказ МО России от 09 марта 2004г. №1312.

          - Изменения к федеральному базисному учебному плану – Приказ МО России от 20 августа 2008г. №241.

          - Санитарно – гигиенические правила и нормативы,  2.4.2.1178-02. от 28 ноября 2002 г. №44. 

         - Устав МОУ «СОШ №99» г. Перми

         -  Программа развития школы на 2005-2010 г.г.

     
Учебный план  МОУ «СОШ №99» направлен на формирование целостной системы знаний, умений, навыков учащихся в соответствии с государственным стандартом, ориентирован на дифференциацию, развитие индивидуальности учащихся, нацелен на  адаптацию учащихся к жизни в обществе,  социализацию обучающихся к современным потребностям рынка труда, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.  

Учебный процесс обеспечен программами и учебниками по всем предметам. 
Начальное общее образование.

       Учебный план начальной школы полностью соответствует Федеральному базисному учебному плану для образовательных учреждений РФ 2004 года по  5 – дневной учебной неделе.

Во 3 – 4 классах  учебный год составляет 34 учебные недели, продолжительность урока - 45 минут.    Максимально допустимая недельная нагрузка учащихся составляет 22 часа. 1- 2 классов в  школе нет. 

        С целью создания условий для успешного  развития учащихся на I  ступени в школе созданы классы разной направленности:

- классы традиционного обучения:  3В, 3Г, 4В, 4Г.

- классы по программе «Школа 2100»:  3Б, 4А.

- классы по программе Л.В. Занкова: 3А, 4Б.

В 3-4 классах на изучение учебного предмета «Окружающий мир» выделено 2 часа в неделю, при  этом в него входит учебный модуль «История». 

      Учебный предмет «Информатика и ИКТ» изучается в III – IV классах в качестве учебного модуля в рамках учебного предмета «Технология (Труд)»


Часы групповой работы в 3В классе (8 часов)  выделены на индивидуальное обучение учащихся с ограниченными возможностями здоровья.


Таким образом,  учебный план начальной школы способствуeт  решению   задач начального общего образования:

- воспитание и развитие обучающихся;

- овладение чтением, письмом, счетом;

- овладение навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля, культурой поведения и речи;

- развитие интереса к познанию и творческих способностей обучающихся.

Основное общее образование.
В 5 – 9 классах учебный план рассчитан на пятидневную учебную неделю и не превышает предельно допустимую учебную нагрузку в соответствии с требованиями СанПиН, продолжительность уроков – 45 минут, продолжительность учебного года – 34 недели.
Целью обучения на 2 ступени является формирование прочных устойчивых знаний основ наук, навыков культуры умственного труда, коммуникативных и рефлексивных навыков, развитие склонностей,  интересов и  способности учащихся к социальному самоопределению,  введение предметов по выбору самих обучающихся. Осуществляется преемственность  программ  при переходе на вторую степень обучения («Русский язык» 5-9 кл. Разумовская М.М и др. «В мире литературы» Кутузов А.Г. 5-9 кл.)



В 6 классе добавлен 1 час на предмет «Биология». Дополнительный час используется на  изучение растительного и животного мира, географии Пермского края. Учебный предмет «Математика» в 7, 8 классах включает изучение «Алгебры» и «Геометрии». В 7 классе из вариативной части выделен дополнительный час на предмет «Русский язык» для развития функциональной грамотности учащихся и один час на факультатив «Решение нестандартных задач по математике» в 7,8 классах. В 8 классе введен факультатив «Введение в машиностроительное черчение». Данный  курс востребован учащимися и их родителями и нацелен на подготовку учащихся к поступлению в технические учебные заведения.

 
С целью укрепления здоровья учащихся, формирования навыка здорового образа жизни из вариативной части добавлен третий час физической культуры в 5. 6 классах

Часы групповой работы в 9А классе (11 часов) выделены на индивидуальное обучение учащихся с ограниченными возможностями здоровья.



В 9 классах содержание образования является базовым для продолжения образования в средней (полной) школе, создаёт условия для подготовки учеников к осознанному выбору профильных предметов, их социальному самоопределению и самообразованию. 3 часа  вариативной части плана выделены на организацию предпрофильной подготовки: 1 час – на профильную ориентацию, 2 часа – на предметные и межпредметные курсы: «Деловой русский язык» (10 часов), «Уроки Фемиды» (10 часов), «Уроки толерантности» (10 часов), «Познание мира по картам» (10 часов), «Поэзия вокруг нас» (10 часов)  и т.д.  Курсы по выбору нацелены как на обеспечение качественного изучения основных предметов (русский, математика), так и на удовлетворение познавательных интересов в различных областях деятельности человека.

Среднее (полное) общее образование.

Учебный план  третьей ступени составлен по пятидневной учебной неделе.  Продолжительность учебного года – 34 недели, продолжительность урока – 45 минут. Учебный план призван обеспечить функциональную грамотность и социальную адаптацию обучающихся, содействовать их профессиональному и гражданскому самоопределению. 

Учебный план 10 а класса разработан на основе учебного плана для универсального обучения. Учебный предмет «Математика» включает изучение «Алгебры и начала анализа» (3 часа) и «Геометрии» (2 часа). 

Изучение учебного предмета «Технология» в объеме 2 часов осуществляется  по авторизованной программе «Экономика семьи и быта» учителя экономики высшей категории Удот М.С. (рецензент – Зуева Е.Л. кандидат экономических наук, доцент кафедры экономической теории ГУ-ВШЭ). 

В вариативной части учебного плана представлена возможность расширения знаний и совершенствования умений на элективных курсах: выполнение тестовых заданий по русскому языку (1 час),  анализ художественного текста (1 час), решение нестандартных задач по математике (1 час), решение биологических задач  (1 час).


В 11 а классе реализуется химико-биологический профиль. На профильном уровне изучаются математика, химия, биология. «Математика» включает изучение «Алгебры и начала анализа» (4 часа) и «Геометрии» (2 часа). На изучение предмета «Химия» выделено 4 часа, осуществляется деление на группы. На изучение учебного предмет «Биология» выделено 4 часа в неделю, обучение ведется по авторизованной программе учителя биологии высшей категории Коноплевой О.В. (рецензент программы – Рудакова И.П., К.М.Н.. доцент кафедры физиологии ПГФА).

          В вариативной части учебного плана представлена возможность расширения знаний и совершенствования умений на элективном курсе «Физиология» (1 час). 

В рамках предмета ОБЖ выделен модуль на изучение основ военной службы и учебно-полевые сборы, а также модуль на изучение основ пожарной безопасности.

В 11 э классе реализуется социально-экономический профиль. На профильном уровне изучаются математика (6 часов), обществознание (3 часа), экономика (4 часа), право (2 часа). Учебный предмет «Математика» включает изучение «Алгебры и начала анализа» (4 часа) и «Геометрии» (2 часа). 

  
Данный учебный
 план предполагает выполнение государственного стандарта по всем дисциплинам, удовлетворение образовательных потребностей учащихся и их родителей, создание для каждого ученика условий для самоопределения, развития, социализации.

    Совершенствование практики использования вариативной части учебного плана для индивидуализации обучения способствует гуманизации системы отношений между участниками образовательного процесса. 

2.3. Анализдеятельности  медиацентра по реализации ПРОГРАММЫ ИНФОРМАТИЗАЦИИ МАОУ «СОШ №99» в 2010-2011 уч. году

С января 2009 года в школе реализуется Программа информатизации МОУ «СОШ №99» на 2009-2011 гг.

Реализации программы осуществляется по пяти проектам:

По итогам III этапы реализации Программы получены следующие результаты.

Проект 1. Информационно-образовательная среда

Разработан и утвержден Регламент работы в сети и Интернет. Заключен и пролонгирован договор на поставку Интернет с ООО «Эр-Телеком» до декабря 2011 г. .Увеличена скорость доступа к сети Интернет с 2М/бит до 10М/бит для внешнего трафика и 20 М/бит для внутреннего трафика (в частности доступа к www.web2edu.ru).

Приобретено оборудование для монтажа 5 беспроводных точек связи  и 21 адаптера беспроводной сети. В сеть подключены библиотека, социальные педагоги, кадры, завуч по ВР, столовая, каб. 208, каб.303, каб.301, каб.221, каб.122, каб.210, каб.110, психолог. К началу учебного года 2011-2012 школа будет покрыта 100% сетью по технологии WI-FI.  Позволяющей передавать и получать необходимую информацию по сети. 

с 2009 года школа участвует в реализации регионального проекта «Система электронных журналов и дневников». Система ЭЖиД является одной из составляющих информационно-образовательного пространства школы. На 1 мая 2011 года услуга предоставляется качественно (80%) 100% учащимся. Фонд заработная плата за отчетный период с 01.09.2010 по 01.06.2011 составил 214899,19 руб., а средняя оплата за ведение ЭЖиД 589,519 руб.. 

Еженедельно проводился  мониторинг своевременного заполнения электронного журнала Пашиевой Л.Н.

Для получения необходимого качества предоставления данной услуги были проведены мероприятия:

- ежедневный мониторинг своевременности заполнения текущей успеваемости и тематического планирования.

- разъяснительные беседы и индивидуальные консультации по работе в системе и нововведениях.

-  для учителей, не имеющих возможности предоставлять услугу приказом директора назначены учителя пожелавшие взять на себя дополнительную нагрузку по оказанию услуги;

- ежедневно вносились изменения в расписании Миссаль Л.П.

Участие в проекте ЭЖиД показано в таблице 1.

Таблица 1.

	
	III (10 недель) 

2010г
	IV (10 недель) 

2011 г.

	Учитель-предметник 
	264 часа – общее время

904 входа – общ. кол-во входов

16 мин- сред. время на сайте 
	592 час

1076 входов

33 мин 

	Родитель 
	770 часов

3342 входа

13 мин 
	771 час

3324 входов

13 мин 

	Ученик 
	906 часов

1917 входов

13 мин 
	1319 часов

6771 входов

11 мин 


По таблице можно сделать вывод:

- интерес родителей к ЭЖиД хотя и низкий, но стабильный. Некоторые родители пользуются авторизацией ребенка;

- увеличилось количество учащихся пользующихся данной информацией и частота обращений;

- учителя стали больше времени тратить на предоставление услуги, хотя явных причин на это нет. Скорость стабильная, доступ свободный.

Следует отметить качественную  работу следующих педагогов : Сириной И,М., Кучумовой И.Р., Миссаля А.А., Котельниковой И.В., Горбуновой М.Е., Поповой Л.П..

В течение года оказывалась помощь всем участникам ОП по работе  в системе специалистами Пашиевой Л.Н., Поюровской Э.И. 

В июне 2010 года школа выиграла грант «СОКО» для оценки качества ОП. Для реализации этого гранта было приобретено оборудование: принтер, ПО, сканер. На сегодня наблюдается не эффективное использование этого модуля. Эпизодически используют модуль Пашиева Л.Н., Овчинникова Р.Н.

Проект 2. Современный учитель
В течении года педагогам использующим ИКТ предоставлялась консультативная помощь специалистами медиацентра Пашиевой Л.Н. , Поюровская Э.И. и более опытными педагогами Беляевой Е.В.. Сириной И.М., Кипятковой Т.Б., Любимкиной Е.В..

Проведен анализ использования ЦОР (любые цифровые ресурсы) по типу, по способу.

Диаграмма 1. Использование цифровых средств обучения
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Таблица 2. Статистика использования ЦСО по типу

	-демонстрация мультимедиа–объектов по теме;
-демонстрация презентаций
-«живая» демонстрация различных способов решения задач;
-использование компьютера школьником (школьниками) при ответе у доски (демонстрируя подготовленную из мультимедиа – объектов ЦОРов презентацию);
	85 %
	один компьютер + проектор на класс 

	- фронтальные лабораторные работы;
-групповое исследовательское задание;
- групповое творческое задание;
-интерактивное обучение способам решения задач;
	10 %
	два ученика - один компьютер 

	виртуальный лабораторный практикум;
-индивидуальное исследовательское задание (НОУ);
-индивидуальное творческое задание;
-интерактивное обучение способам решения задач;
- компьютерное тестирование.
	5 %
	один ученик - один компьютер 


По сравнению с 2010 г. данные не изменились, но процесс развития предусматривает перевес ЦСО «один ученик- один компьютер». 

Проект 3. Современный ученик 

В течении отчетного периода учащимся предоставлялся свободный доступ  в медиацентр и сети Интернет. Оказывалась помощь в выполнении УЗ Поюровской Э.И. Среднее количество учащихся пользующихся услугами медиацентра: 8 чел /день.

Учащиеся участвовали в конкурсах городского уровня:

Таблица 3.

	ФИО
	Организатор
	результат

	Шакирова К.

Матюхин С.
	«Школа-дизайна»

Конкурс новогодних открыток 
	сертификат

	Дроздова Н.

Леханова Н.

Коняева В.
	«Каникулы без компьютера»
	

	Колупаева К.

Солодникова Я.
	Система Образование2,0

«Сетевая площадка»
	Сертификат участника


Для реализации программы информатизации (IV этап) с 1 июня по 10 июня для учащихся была организована работа ТГ «Лаборатория IT».

Результаты участия учащихся в проекте ЭЖиД представлен в таб. 4.

Таблица 4.

	Количество обращений категории «УЧЕНИК»

c 16.03.2011 по 24.05.2011
	
	

	территория "Пермский край, Пермь г, Свердловский р-н", школа "МОУ "Средняя общеобразовательная школа № 99"", дата формирования: 28.06.2011

	
	
	
	

	Класс
	Количество входов
	Общее время на сайте
	Среднее время на сайте

	3 А  ()
	234
	42 час. 0 мин. 
	0 час. 10 мин. 

	3 Б  ()
	181
	37 час. 23 мин. 
	0 час. 12 мин. 

	3 В  ()
	163
	39 час. 0 мин. 
	0 час. 14 мин. 

	3 Г  ()
	208
	39 час. 8 мин. 
	0 час. 11 мин. 

	4 А  ()
	367
	70 час. 35 мин. 
	0 час. 11 мин. 

	4 Б  ()
	53
	9 час. 35 мин. 
	0 час. 10 мин. 

	4 В  ()
	163
	35 час. 55 мин. 
	0 час. 13 мин. 

	4 Г  ()
	156
	28 час. 37 мин. 
	0 час. 11 мин. 

	5 А  ()
	264
	52 час. 28 мин. 
	0 час. 11 мин. 

	5 Б  
	455
	76 час. 49 мин. 
	0 час. 10 мин. 

	5 В  ()
	177
	17 час. 16 мин. 
	0 час. 5 мин. 

	5 Г  ()
	353
	59 час. 4 мин. 
	0 час. 10 мин. 

	6 А (общ)
	205
	38 час. 4 мин. 
	0 час. 11 мин. 

	6 Б 
	66
	15 час. 16 мин. 
	0 час. 13 мин. 

	6 В 
	8
	1 час. 10 мин. 
	0 час. 8 мин. 

	6 Э 
	502
	102 час. 51 мин. 
	0 час. 12 мин. 

	7 А  ()
	205
	37 час. 10 мин. 
	0 час. 10 мин. 

	7 Б  ()
	314
	48 час. 44 мин. 
	0 час. 9 мин. 

	7 В  ()
	13
	1 час. 48 мин. 
	0 час. 8 мин. 

	8 А  
	234
	52 час. 13 мин. 
	0 час. 13 мин. 

	8 Б  
	247
	37 час. 11 мин. 
	0 час. 9 мин. 

	8 г 
	16
	1 час. 37 мин. 
	0 час. 6 мин. 

	9 А  ()
	162
	22 час. 6 мин. 
	0 час. 8 мин. 

	9 Б  
	51
	9 час. 27 мин. 
	0 час. 11 мин. 

	9 В  
	360
	81 час. 19 мин. 
	0 час. 13 мин. 

	10 А 
	317
	76 час. 58 мин. 
	0 час. 14 мин. 

	10 А  ()
	56
	13 час. 20 мин. 
	0 час. 14 мин. 

	11 А 
	227
	53 час. 32 мин. 
	0 час. 14 мин. 

	11 Э 
	183
	41 час. 24 мин. 
	0 час. 13 мин. 


Низкая активность в системе классов: 4б, 6б, 6в, 7в, 8г, 9б, 10а. 

Проект 4. Школьный сайт.

Школьный сайт функционирует по адресу www.shk99.perm.ru c 2005 г. В данный момент организован с помощью системы Plesk Sitebuilder 4.5.0. На сайте ведется еженедельное обновление новостей. На сегодня сайт выполняет формальные функции: составляющая введения НСОТ. Информация размещенная на сайте не актуальна. работы по реализации данного проета не ведутся по двум причинам:

1) Программа Plesk Sitebuilder 4.5.0 не позволяет программно решить поставленные задачи;
2) Работа в системе трудоёмкая и ресурсно-затратная.
3) Смена хостинга не возможна из-за отсутствия администраторских прав на доменное имя shk99.perm.ru 
4) На сегодня найден владелец-админ. Ведутся переговоры. Составлена корректировка плана реализации проекта «Школьный сайт» на 2011-2012 уг.год.
Проект 5. Материально техническое обеспечение

Одним из необходимых условий качественного обучения школьников является эффективное использование материально -технической базы школы и оснащение школы современным оборудованием для выполнения поставленных целей перед  образованием.

В связи с этим в 2010-2011 гг. проведены мероприятия:

1) Приобретено оборудование для беспроводной сети: 5 точек доступа с расширенными функциями, 21 адаптер для стационарных компьютеров, монтажные работы . Дата ввода в действие 1 сентября 2011г.

2) Приобретен LCD телевизор с диагональю 42” в рекреацию 2 этажа, монтажные работы. Дата ввода: 1 сентября 2011 г.

3) Преобретена базовая приставка MIMIO для каб. 301 и доска. Дата ввода: 1 августа 2011 г.

4) Преобретена расширенная приставка MIMIO для каб. 224 и доска. Дата ввода: 1 августа 2011 г.

5) Заключен договор на аутсорсинговые услуги по обслуживанию компьютерной техники с фирмой «Интерком»

Проект 6. Современный родитель 

Для реализации проекта «Система электронных журналов и дневников» в школе для родителей были проведены консультации Пашиевой Л.Н.

Запланирован, но не проведен лекторий для родителей в рамках «Школа родителя» на тему «Интернет: полезности и вредности».

Результаты участия учащихся в поекте ЭЖиД представлен в таб. 5.

Таблица 5.

	Количество обращений категории «РОДИТЕЛЬ»

c 16.03.2011 по 24.05.2011
	
	

	территория "Пермский край, Пермь г, Свердловский р-н", школа "МОУ "Средняя общеобразовательная школа № 99"", дата формирования: 28.06.2011

	
	
	
	

	Класс
	Количество входов
	Общее время на сайте
	Среднее время на сайте

	3 А  ()
	5
	0 час. 21 мин. 
	0 час. 4 мин. 

	3 Б  ()
	47
	9 час. 28 мин. 
	0 час. 12 мин. 

	3 В  ()
	30
	6 час. 46 мин. 
	0 час. 13 мин. 

	4 А  ()
	8
	0 час. 37 мин. 
	0 час. 4 мин. 

	4 Б  ()
	57
	12 час. 36 мин. 
	0 час. 13 мин. 

	4 В  ()
	28
	7 час. 39 мин. 
	0 час. 16 мин. 

	4 Г  ()
	30
	4 час. 49 мин. 
	0 час. 9 мин. 

	5 А  ()
	336
	57 час. 30 мин. 
	0 час. 10 мин. 

	5 Б  
	259
	81 час. 51 мин. 
	0 час. 18 мин. 

	5 В  ()
	101
	19 час. 48 мин. 
	0 час. 11 мин. 

	5 Г  ()
	78
	18 час. 1 мин. 
	0 час. 13 мин. 

	6 А (общ)
	314
	99 час. 24 мин. 
	0 час. 18 мин. 

	6 Б 
	304
	57 час. 16 мин. 
	0 час. 11 мин. 

	6 В 
	392
	90 час. 12 мин. 
	0 час. 13 мин. 

	6 Э 
	175
	31 час. 56 мин. 
	0 час. 10 мин. 

	7 А  ()
	9
	1 час. 19 мин. 
	0 час. 8 мин. 

	7 Б  ()
	11
	1 час. 18 мин. 
	0 час. 7 мин. 

	7 В  ()
	19
	4 час. 36 мин. 
	0 час. 14 мин. 

	8 А  
	43
	9 час. 25 мин. 
	0 час. 13 мин. 

	8 Б  
	34
	8 час. 18 мин. 
	0 час. 14 мин. 

	8 г 
	155
	31 час. 56 мин. 
	0 час. 12 мин. 

	9 А  ()
	102
	22 час. 31 мин. 
	0 час. 13 мин. 

	9 Б  
	235
	60 час. 0 мин. 
	0 час. 15 мин. 

	9 В  
	137
	31 час. 56 мин. 
	0 час. 13 мин. 

	10 А 
	90
	20 час. 44 мин. 
	0 час. 13 мин. 

	11 А 
	45
	16 час. 52 мин. 
	0 час. 22 мин. 

	11 Э 
	88
	21 час. 46 мин. 
	0 час. 14 мин. 


Наблюдается низкая активность родителей использования ЭЖиД. Также многие родители для пользования используют авторизацию ребенка. 

Выводы:


План реализации III этапа Программы информатизации МАОУ «СОШ №99» г. Перми  на 2010-2011 гг. выполнен частично. 

Необходимо:

1) Разработать программу эффективного использования модуля «СОКО»;

2) Провести мониторинг проблемы, вызвавшей увеличение времени учителей по заполнению ЭЖ.

3) Разработать план мероприятий по расширению числа используемых ЦСО в ОП.

4) Разработать план мероприятий по вовлечению учащихся в конкурсное движение и использованием ИКТ.

5) Разработать план реализации  идеи ТГ «Лаборатория IT» через ДО.

6) Скорректировать план реализации проекта «Современный родитель» и «Школьный сайт» с учетом не выполненных работ.

7) Разработать план мероприятий по активизации интереса учащихся и их родителей к услуге ЭЖиД.

8) Скорректировать общий план реализации программы информатизации  на 2011-2012 гг..

Раздел III. Анализ деятельности Службы управления персоналом.

Цель анализа: определение уровня продуктивности  работы службы управления персоналом  в ОУ и ее роли в процессе включения педагогического коллектива в режим развития.

Работа службы  управления персоналом направлена на решение

приоритетных задач модернизации системы образования школы.

Приоритетными направлениями работы службы  управления персоналом являются:

· формирование общей стратегии управления персоналом;

· планирование и организация обучения педагогов согласно целям и перспективному плану развитию школы;

· совершенствование системы стимулирования труда педагогов;

· построение модели корпоративной культуры школы через внутренние коммуникации, сохранение и формирование новых традиций, формирование имиджа учреждения;

· создание в школе возможностей для выстраивания учителем профессиональной карьеры; создание индивидуальных траекторий профессиональной карьеры учителя;

· формирование единого методического пространства

· выстраивание системы мониторинга профессиональных умений педагогов.

Цель работы службы управления персоналом в 2010-2011 учебном году.

Осуществление эффективной кадровой политики, направленной на полное обеспечение образовательного учреждения  высококвалифицированными педагогическими работниками для наилучшего выполнения всех задач, стоящих перед организацией, и в целом, перед отраслью образования города Перми.     

Задачи:

Обеспечить развитие кадрового потенциала школы:

- Создание условий для систематического совершенствования профессиональной компетентности педагогических кадров образовательного учреждения

- построение индивидуальной трассы профессионального совершенствования учителя

- овладение технологиями самопроектирования профессионального развития

Создать условия для инновационного развития образовательного учреждения:

 
- в связи с утверждением федерального государственного стандарта начального общего образования приступить к разработке образовательной программы школы, организовать обучение учителей начальных классов;


-  для достижения нового современного качества образования продолжить работу по освоению компетентностного подхода  (деятельностных технологий, ИКТ, компетентностно-ориентированных заданий, ЦОР);


-  продолжить работу по представлению положительного педагогического опыта с целью наиболее полной реализации  профессионального и творческого потенциала педагогических кадров; 

- продолжить работу по формированию имиджа, корпоративной культуры ОУ;

     - совершенствовать новую систему оплаты труда.

Инновационную деятельность организовать через работу творческих групп.

· Формирование здоровьесберегающей компетентности – руководитель Суслова О.В.

· Формирование корпоративной культуры ОУ – руководитель Петрова Н.Г. 

· Информатизация образовательного процесса – руководитель Пашиева Л.Н.

· Формирование основ толерантного поведения участников образовательного процесса – руководитель Сирина И.М.

· Организация проектной деятельности в ОУ – руководитель Беляева Е.В.

· Освоение технологий самопроектирования профессионального развития педагогов - руководитель Сирина И.М.
Кадровое обеспечение образовательного процесса

Педагогический состав школы: 43 человека – штатные педагогические работники, 1 совместитель. Школа укомплектована кадрами на 100%, за последние три года доля совместителей составляет от 6% до 10%, текучесть кадров не превышает 5 %, что свидетельствует о стабильности кадрового состава.

Высшее образование имеют 36 педагогов (76%), среднее профессиональное образование – 11 человек (24%).

Среди педагогов награждены:

· Почетными грамотами департамента образования г. Перми –  14 человек,

·  нагрудным знаком «Отличник физической культуры и спорта» ‑ 1 человек,

· нагрудным знаком «Почетный работник общего образования РФ» – 6 человек,

· нагрудным знаком «Отличник народного просвещения» – 1 человек,

· премией ПНПО «Лучшие учителя России - 2007» – 1 человек.

Характеристика коллектива по возрасту.

	До 30 лет
	От 31 до 50 лет
	Старше 51 года

	5 чел.- 11% 
	22 чел.- 53%
	15 чел.- 36%


Характеристика коллектива по стажу.

	До 5 лет
	5 – 10 лет
	10 – 15 лет
	15 – 25 лет
	Более 25 лет

	3 чел. – 7%
	3 чел. –7 %
	3 чел. – 7%
	17 чел. – 40%
	16 чел. –39 %


Возрастной состав работающих учителей можно считать продуктивным для функционирования и развития учреждения, хотя приток молодых учителей явно необходим. Характеристику коллектива по стажу работы можно считать благоприятной для организации эффективного образовательного процесса. 

Развитие кадрового потенциала школы
Повышение категорийности педагогов является одной из важных задач  службы управления персоналом, обеспечивающей научно-методическую поддержку учителей и повышение их квалификации за счет организации методической работы внутри школы и через обучение на курсах повышения квалификации в ВУЗах города. 

Обучение персонала.
В 2010/2011 учебном году курсовая подготовка осуществлялась в соответствии с приоритетными направлениями развития системы образования и  годовым планом школы, а также была использована возможность за счет субвенций обучить весь  коллектив (100%)  по программе курсов «Федеральный государственный образовательный стандарт основной общеобразовательной школы: изменение содержания и технологий обучения» с целью обеспечения единых подходов к организации учебно-воспитательного  процесса в связи с переходом на стандарты второго поколения, формирования единого понятийного пространства педагогического сообщества.  

Итоги обучения кадров в 2010 – 2011 учебном году

	Кол – во педагогов в школе
	Из них прошли обучение

(человек и в %)
	Курсы менее 72 часов, включая семинары


	Курсы более

72 часов
	Профессиональная 

переподготовка

(более 500 часов)

	43 человека
	43 человека –100 %
	11 курсов
	5 курсов
	-


Итоги обучения кадров в 2010 – 2011 учебном году

	Место обучения
	Курсы менее 72 часов
	Курсы более 72 часов

	ИЦРСО
	9
	-

	ПГПУ
	1
	1

	ПГУ
	-
	1

	ВШЭ
	-
	1

	УЧ «Магистраль»
	-
	1

	НП «Ассоциация экспертов пермского края»
	-
	1

	Телеком плюс
	1
	-


Качеством курсовой подготовки в той или иной степени довольны 100% педагогов прошедших обучение. 

По результатам собеседования с учителями знания и материалы, полученные на курсах, используются при разработке проектов, обобщении опыта, написании методических статей, учебных программ, при подготовке к ЕГЭ, организации внеурочной деятельности и сотрудничества с родителями.

Аттестация педагогов.

Цель: определение соответствия профессиональных качеств учителя заявленной квалификационной категории.

 
Аттестация проходит в соответствии с годовым графиком.


В 2010-2011 учебном году успешно прошли аттестацию 16 человек:

на вторую категорию – 5 человек, на первую – 6 человек, на высшую – 5 человек. 

Итоги аттестации педагогов на 1.05.2011

	Количество педагогов и руководителей, имеющих квалификационные категории
	Всего человек имеют категории
	В %
	Всего педагогов

и руководителей

	вторая
	первая
	высшая
	
	
	

	12
	19
	9
	40
	93%
	43


 65 % педагогического коллектива составляют учителя первой и высшей квалификационной категории, что обеспечивает  стабильные результаты образовательного процесса.

Учебный план ОУ. Режим обучения

. 
Учебный план МОУ «СОШ № 99» г. Перми на 2010-2011 учебный год разработан в соответствии со следующими нормативными документами:

- Закон РФ «Об образовании» ст.15 и ст.32.

- Типовое Положение об общеобразовательном учреждении от 19 марта 2001г. №196 с изменениями и дополнениями от 10 марта 2009г. №216.

- Федеральный базисный учебный план - Приказ МО России от 09 марта 2004г. №1312.

          - Изменения к федеральному базисному учебному плану – Приказ МО России от 20 августа 2008г. №241.

          - Санитарно – гигиенические правила и нормативы,  2.4.2.1178-02. от 28 ноября 2002 г. №44. 

         - Устав МОУ «СОШ №99» г. Перми

         -  Программа развития школы на 2005-2010 г.г.

     
Учебный план  МОУ «СОШ №99» направлен на формирование целостной системы знаний, умений, навыков учащихся в соответствии с государственным стандартом, ориентирован на дифференциацию, развитие индивидуальности учащихся, нацелен на  адаптацию учащихся к жизни в обществе,  социализацию обучающихся к современным потребностям рынка труда, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.  

Учебный процесс обеспечен программами и учебниками по всем предметам. 
Начальное общее образование.

       Учебный план начальной школы полностью соответствует Федеральному базисному учебному плану для образовательных учреждений РФ 2004 года по  5 – дневной учебной неделе.

Во 3 – 4 классах  учебный год составляет 34 учебные недели, продолжительность урока - 45 минут.    Максимально допустимая недельная нагрузка учащихся составляет 22 часа. 1- 2 классов в  школе нет. 

        С целью создания условий для успешного  развития учащихся на I  ступени в школе созданы классы разной направленности:

- классы традиционного обучения:  3В, 3Г, 4В, 4Г.

- классы по программе «Школа 2100»:  3Б, 4А.

- классы по программе Л.В. Занкова: 3А, 4Б.

В 3-4 классах на изучение учебного предмета «Окружающий мир» выделено 2 часа в неделю, при  этом в него входит учебный модуль «История». 

      Учебный предмет «Информатика и ИКТ» изучается в III – IV классах в качестве учебного модуля в рамках учебного предмета «Технология (Труд)»


Часы групповой работы в 3В классе (8 часов)  выделены на индивидуальное обучение учащихся с ограниченными возможностями здоровья.


Таким образом,  учебный план начальной школы способствуeт  решению   задач начального общего образования:

- воспитание и развитие обучающихся;

- овладение чтением, письмом, счетом;

- овладение навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля, культурой поведения и речи;

- развитие интереса к познанию и творческих способностей обучающихся.

Основное общее образование.
В 5 – 9 классах учебный план рассчитан на пятидневную учебную неделю и не превышает предельно допустимую учебную нагрузку в соответствии с требованиями СанПиН, продолжительность уроков – 45 минут, продолжительность учебного года – 34 недели.
Целью обучения на 2 ступени является формирование прочных устойчивых знаний основ наук, навыков культуры умственного труда, коммуникативных и рефлексивных навыков, развитие склонностей,  интересов и  способности учащихся к социальному самоопределению,  введение предметов по выбору самих обучающихся. Осуществляется преемственность  программ  при переходе на вторую степень обучения («Русский язык» 5-9 кл. Разумовская М.М и др. «В мире литературы» Кутузов А.Г. 5-9 кл.)



В 6 классе добавлен 1 час на предмет «Биология». Дополнительный час используется на  изучение растительного и животного мира, географии Пермского края. Учебный предмет «Математика» в 7, 8 классах включает изучение «Алгебры» и «Геометрии». В 7 классе из вариативной части выделен дополнительный час на предмет «Русский язык» для развития функциональной грамотности учащихся и один час на факультатив «Решение нестандартных задач по математике» в 7,8 классах. В 8 классе введен факультатив «Введение в машиностроительное черчение». Данный  курс востребован учащимися и их родителями и нацелен на подготовку учащихся к поступлению в технические учебные заведения.

 
С целью укрепления здоровья учащихся, формирования навыка здорового образа жизни из вариативной части добавлен третий час физической культуры в 5. 6 классах

Часы групповой работы в 9А классе (11 часов) выделены на индивидуальное обучение учащихся с ограниченными возможностями здоровья.



В 9 классах содержание образования является базовым для продолжения образования в средней (полной) школе, создаёт условия для подготовки учеников к осознанному выбору профильных предметов, их социальному самоопределению и самообразованию. 3 часа  вариативной части плана выделены на организацию предпрофильной подготовки: 1 час – на профильную ориентацию, 2 часа – на предметные и межпредметные курсы: «Деловой русский язык» (10 часов), «Уроки Фемиды» (10 часов), «Уроки толерантности» (10 часов), «Познание мира по картам» (10 часов), «Поэзия вокруг нас» (10 часов)  и т.д.  Курсы по выбору нацелены как на обеспечение качественного изучения основных предметов (русский, математика), так и на удовлетворение познавательных интересов в различных областях деятельности человека.

Среднее (полное) общее образование.

Учебный план  третьей ступени составлен по пятидневной учебной неделе.  Продолжительность учебного года – 34 недели, продолжительность урока – 45 минут. Учебный план призван обеспечить функциональную грамотность и социальную адаптацию обучающихся, содействовать их профессиональному и гражданскому самоопределению. 

Учебный план 10 а класса разработан на основе учебного плана для универсального обучения. Учебный предмет «Математика» включает изучение «Алгебры и начала анализа» (3 часа) и «Геометрии» (2 часа). 

Изучение учебного предмета «Технология» в объеме 2 часов осуществляется  по авторизованной программе «Экономика семьи и быта» учителя экономики высшей категории Удот М.С. (рецензент – Зуева Е.Л. кандидат экономических наук, доцент кафедры экономической теории ГУ-ВШЭ). 

В вариативной части учебного плана представлена возможность расширения знаний и совершенствования умений на элективных курсах: выполнение тестовых заданий по русскому языку (1 час),  анализ художественного текста (1 час), решение нестандартных задач по математике (1 час), решение биологических задач  (1 час).


В 11 а классе реализуется химико-биологический профиль. На профильном уровне изучаются математика, химия, биология. «Математика» включает изучение «Алгебры и начала анализа» (4 часа) и «Геометрии» (2 часа). На изучение предмета «Химия» выделено 4 часа, осуществляется деление на группы. На изучение учебного предмет «Биология» выделено 4 часа в неделю, обучение ведется по авторизованной программе учителя биологии высшей категории Коноплевой О.В. (рецензент программы – Рудакова И.П., К.М.Н.. доцент кафедры физиологии ПГФА).

          В вариативной части учебного плана представлена возможность расширения знаний и совершенствования умений на элективном курсе «Физиология» (1 час). 

В рамках предмета ОБЖ выделен модуль на изучение основ военной службы и учебно-полевые сборы, а также модуль на изучение основ пожарной безопасности.

В 11 э классе реализуется социально-экономический профиль. На профильном уровне изучаются математика (6 часов), обществознание (3 часа), экономика (4 часа), право (2 часа). Учебный предмет «Математика» включает изучение «Алгебры и начала анализа» (4 часа) и «Геометрии» (2 часа). 

  
Данный учебный
 план предполагает выполнение государственного стандарта по всем дисциплинам, удовлетворение образовательных потребностей учащихся и их родителей, создание для каждого ученика условий для самоопределения, развития, социализации.

    Совершенствование практики использования вариативной части учебного плана для индивидуализации обучения способствует гуманизации системы отношений между участниками образовательного процесса. 

 Информационное обеспечение общеобразовательного учреждения

Социальная активность и социальное партнерство ОУ
В целях повышения педагогического и методического мастерства четко организована методическая работа с учителями. Была продолжена работа над  методической темой  «Становление субъектной позиции участников образовательного процесса как средство его гуманизации и гуманитаризации» (7 й год) с целью реализации программы развития школы, создания единого методического пространства, качественного обучения учащихся.

Наиболее эффективными формами работы с учителями являются:

- целевые взаимопосещения уроков с последующим их обсуждением;

- педагогические советы;

- обучающие семинары всего коллектива на рабочем месте;

- участие в научно – исследовательской и экспериментальной работе;

- диагностика профессиональной компетентности учителя (сбор данных для    портфолио);

- работа по обобщению передового педагогического опыта.

Методическую работу направлял и координировал Методический совет школы, состоящий из руководителей ШМО. На заседаниях НМС обсуждались вопросы функционирования школы:
1. Откорректированы и утверждены план работы школы на 2010/2011 учебный год, школьный учебный план, планы работы ШМО, творческих  групп, адаптированные программы и программы курсов по выбору.

2.  Откорректированы локальные акты.

3.  Внесены изменения и дополнения в  Положение о материальном стимулировании, карта стимулирующих выплат учителям в связи с переходом на новую систему оплаты труда.

4. Утверждены материалы итоговой аттестации по физической культуре за курс основной школы.

5. Проведен анализ результативности функционирования и развития школы в 2010/2011 учебном году.

Вопросы, касающиеся развития школы:

6. Обсуждены вопросы работы школы по освоению и внедрению в образовательный процесс компетентностного подхода и спланировано участие учителей в его реализации.

7. Рассмотрены вопросы, касающиеся компьютерного мониторинга профессиональных умений педагога.

8. Проанализированы результаты работы творческих групп. 

Основная работа по повышению педагогического и методического мастерства учителя осуществлялась в рамках школьных методических объединений:

- ШМО «Исток», 

- ШМО «Природа»,

- ШМО «Обществовед»,

- ШМО «Полиглот»,

- ШМО «Гармония»,

- ШМО «Математик»,

- ШМО «Словесник».

Работа МО строилась по следующим направлениям: освоение компетентностного подхода в образовании, анализ и диагностика ЗУНов учащихся по предмету, совершенствование форм и методов обучения и воспитания учащихся, использование новых педагогических технологий в учебно-воспитательном процессе (в частности, проектной методики и ИКТ).     

 
Для обеспечения инновационного развития ОУ  продолжили работу  проблемные группы:

· Формирование здоровьесберегающей компетентности – руководитель Суслова О.В.

· Формирование корпоративной культуры ОУ – руководитель Петрова Н.Г. 

· Информатизация образовательного процесса– руководитель Пашиева Л.Н.

· Формирование основ толерантного поведения участников образовательного процесса – руководитель Сирина И.М.

· Организация проектной деятельности в ОУ – руководитель Беляева Е.В.

· Внедрения технологий самопроектирования профессионального развития педагогов - руководитель Сирина И.М.
Использование современных образовательных технологий

	Технология
	Количество учителей, использующих данную технологию (в % от общего количества, работающих на данной ступени)

	
	на I ступени
	на II ступени
	на III ступени

	1. Развивающее обучение 
	70
	
	

	2. Элементы здоровьесберегающих технологий
	60
	
	

	3. Проблемный метод
	80
	93
	91

	4. Проектный метод
	8
	45
	36

	5. Обучение в имитационно-деятельностной игровой форме
	100
	57
	30

	6. Обучение в сотрудничестве
	90
	93
	95

	7. Информационно-коммуникационная
	67
	82
	88

	8. Тестовое оценивание знаний
	100
	100
	100


Представление опыта педагогов и Учреждения на профессиональных конкурсах, конференциях

	Название конкурса
	Уровень конкурса (международный, Всероссийский, межрегиональный, краевой, городской)
	Количест-во участни-ков
	Количест-во призеров
	Количест-во победите-

лей

	1.Совместный урок
	городской
	5
	-
	-

	2.Конкурс педагогических идей педагогического портала
	Всероссийский
	4
	-
	-

	3. Олимпиада учителей-предметников Университетского школьного кластера Пермского края
	краевой
	14
	1
	-

	4. Сетевой образовательный проект Университетского школьного кластера Пермского края  «Создание и апробация критериальной системы оценки качества проектной деятельности учащихся »
	краевой
	1
	-
	-

	5. Конференция «Организация и оценка проектной деятельности учащихся» в рамках реализации сетевого образовательного проекта Университетского школьного кластера Пермского края»  


	краевой
	1
	-
	-

	6. Школьный этап конкурса профессионального конкурса профессионального мастерства «Учитель года - 2010»
	школьный
	4
	-
	2

	7. Декада Университетского округа ГУ-ВШЭ
	краевой
	11
	-
	-


Участие школы в работе  Университетского округа НИУ – ВШЭ

В рамках Университетского округ работа школы нацелена на совершенствование системы повышения профессиональной компетентности педагогов и администраторов, презентацию опыта инновационной деятельности школы, участие в сетевом взаимодействии ОУ Университетского округа.

Коллектив школы принял активное участие в мероприятиях Университетского округа.
       
В рамках Декады был обобщен и представлен опыт работы по теме: «Формирование ключевых компетентностей учащихся в условиях перехода на стандарты второго поколения»


 Цель презентации опыта  


Показать позитивную практику работы творческих групп, направленную на формирование ключевых компетентностей учащихся в условиях средней общеобразовательной школы


Задачи презентации опыта   

а) показать опыт взаимодействия творческих групп в рамках инновационной деятельности школы;

б) представить опыт работы педагогов по использованию методов и приемов реализации компетентностного подхода в урочной и внеурочной деятельности


Перечень презентационных мероприятий:

	Мероприятия:

тема, задачи, краткая аннотация, форма,

целевая аудитория


	Кто проводит

(Ф.И.О. полностью, должность, квалификационная категория,

звания, знаки отличия)
	Дата,

время проведения мероприятия

	
	Приветственное слово директора

Кадровой Любови Николаевны, руководителя высшей категории, почетного работника общего образования РФ
	

	Семинар

Тема «Формирование ключевых компетентностей учащихся в условиях перехода на стандарты второго поколения»

Целевая аудитория: заместители директора по УВР, ВР, учителя-предметники, классные руководители


	- Соболенская Виктория Борисовна, заместитель директора по управлению персоналом  высшей категории, почетный работник общего образования РФ

 - Сирина Ирина Михайловна, 

учитель истории, обществознания и права высшей категории, победитель ПНП «Образование», «Лучшие учителя России – 2007» , руководитель ТГ «Формирование основ толерантного поведения участников образовательного процесс» и «Самоменеджмент современного учителя»

- Суслова Ольга Валерьевна, 

руководитель ТГ «Формирование здоровьесберегающей компетентности участников образовательного процесса», учитель начальных классов 1 категории,

- Пашиева Любовь Николаевна, руководитель ТГ «Информатизация образовательного процесса», учитель математики 1 категории

- Петрова Наталья Геннадьевна, руководитель ТГ «Формирование корпоративной культуры школы», учитель начальных классов 1 категории

- Беляева Елена Владимировна, руководитель ТГ «Организация проектной деятельности участников образовательного процесса», учитель начальных классов 2 категории.


	1 декабря 2010

10.00 – 11.00

	Час общения «Жить в мире с собой и другими». 11Э класс

Цель: Познакомить с основными понятиями «толерантная личность» и «интолерантная личность»; развивать умение критически относиться к себе, творчески мыслить; формировать способности к сопереживанию, коммуникативные навыки.

Целевая аудитория: заместители директора по УВР, ВР, классные руководители, социальные педагоги


	Косовских Ольга Александровна, учитель русского языка и литературы высшей категории, классный руководитель 11 Э класса
	1 декабря 2010

11.15 – 12.00

	Час общения «Вредные привычки. Социальная реклама» 4 класс

Цель: создание проектов, направленных на формирование здоровьесберегающей компетентности учащихся

Целевая аудитория: заместители директора по УВР, ВР, классные руководители, социальные педагоги


	Домрачева Жанна Анатольевна,

 учитель начальных классов второй категории, классный руководитель 4  класса
	1 декабря 2010

11.15 – 12.00

	Урок алгебры, 11 класс

Тема: "Свойства логарифмов"

Цель: формирование учебно-познавательной, коммуникативной, информационной компетентностей учащихся
Целевая аудитория: заместители директора по УВР, учителя математики


	Марценюк Татьяна Николаевна,

учитель математики высшей категории
	1 декабря 2010

11.15 – 12.00

	Мастер-класс «Имидж современного учителя»

Цель: «Способы формирования профессиональной компетентности современного педагога»
	 Сирина Ирина Михайловна,

Руководитель ТГ

«Самоменеджмент современного учителя»

  Петрова Наталья Геннадьевна, руководитель ТГ «Формирование корпоративной культуры школы»,
	1 декабря 2010

12.15 – 13.00

	Здоровый фуршет современного учителя
	
	1 декабря 2010

13.00 – 13.30

	18 ноября 2010 года

	Урок технологии, 5 класс

Тема «Назначение и устройство вертикально-сверлильного станка»

Цель: формирование учебно-познавательной, коммуникативной, информационной компетентностей учащихся 

Целевая аудитория: заместители директора по УВР, учителя технологии


	Миссаль Александр Артурович,

учитель технологии высшей категории
	18 ноября 2010

10.00 – 12.00

	Урок технологии, 5 класс

Тема «Вышивание»

Цель: формирование учебно-познавательной, коммуникативной, информационной компетентностей учащихся

Целевая аудитория: заместители директора по УВР, учителя технологии


	Орлова Тамара Александровна, 

учитель технологии высшей категории
	18 ноября 2010

10.00 – 12.00


        Мероприятия Декады посетили  41 человек: 21 человек из других образовательных учреждений и 20 человек из школы № 99.

В оценочных картах было отмечено, что мероприятие было организовано на высоком уровне, были полностью реализованы поставленные задачи, представленный опыт признан актуальным и имеет практическую значимость для педагогов. 

16 человек нашей школы посетили мероприятия Декады в других школах Университетского округа. 

6 педагогов посетили мероприятия V научно-практической конференции  Университетского округа НИУ ВШЭ «Обеспечение качества образования современной школе в условиях реализации национальной образовательной политики».  
Курсы повышения квалификации

	ФИО педагога
	Название курсов
	Количество часов

	Сирина И.М.

Косовских О.А.

Суслова О.В.

Мифтахова А.Н.

Марценюк Т.Н.
	Университетский школьный кластер Пермского края
	72

	Калашникова Т.В.

Кучумова И.Р.

Марценюк Т.Н.

Пирогова Н.В.
	Семинар «Повышение личностной эффективности классного руководителя»
	5 


.

Выводы:

· работу службы  управления персоналом в 2010 – 2011 учебном году считать удовлетворительной, задачи выполненными

·  система  курсовой подготовки соответствует основным направлениям развития системы образования, способствует совершенствованию профессиональной компетентности педагогических кадров образовательного учреждения 

· опыт  работы творческих групп, представленный в рамках Декады  НИУ-ВШЭ, способствует инновационному развитию ОУ, освоению компетентностного подхода в образовании, информатизации образовательного процесса, формированию имиджа школы   

· условия, созданные для обобщения и трансляции позитивного педагогического опыта,  способствуют наиболее полной реализации  профессионального и творческого потенциала педагогов 

Задачи Службы управления персоналом на 2011-2012 учебный год:

1.в связи с внедрением федерального государственного стандарта начального общего образования продолжить разработку образовательной программы школы, организовать обучение учителей начальных классов и основной школы;

2. создать творческую группу по внедрению ФГОС НОО;

3. для достижения нового современного качества образования продолжить работу по освоению компетентностного подхода  (деятельностных технологий, ИКТ, компетентностно-ориентированных заданий, ЦОР)

4. продолжить работу по представлению положительного педагогического опыта с целью наиболее полной реализации  профессионального и творческого потенциала педагогических кадров; 

5. совершенствовать систему мониторинга профессиональных умений педагогов, систему работы с электронными дневниками, с электронным портфолио учителя, систему работы по НСОТ;

6. продолжить работу творческих групп с целью обеспечения инновационного развития ОУ

Премия «Золотой дождь»,

учрежденная депутатом Пермской городской думы Д.В. Ушаковым десяти лучшим педагогам школы в 2010-2011 учебном году.

Номинация «Признание»

Мифтахова А.Х.

Киселева Н.Н.

Номинация «Сердце отдаю детям»

Суслова О.В.

Лебедева А.В.

Зуськова Л.В.

Номинация «На все руки мастер»

Сирина И.М.

Марценюк Т.Н.

Кипяткова Т.Б.

Номинация «Будущее школы»

Пашиева Л.Н.

Грамоты.

Штеба Л.Н. – за высокие результаты учебно-познавательной деятельности.

Аркакдьева И.В. – за популяризацию здорового образа жизни среди подрастающего поколения

Котельникова И.В. – за активное использование ИКТ в образовательном процессе

Любимкина Е.В. – за качественное выполнение обязанностей руководителя ОБЖ

Благодарности.

Коноплева О.В. – за качественное сотрудничество с ВУЗами г. Перми

Пирогова Н.В. – за работу в особых условиях

Мифтахова А.Х. - за работу в особых условиях

Мясникова Л.С. - за работу в особых условиях

Раздел IV. Итоги финансово-хозяйственной деятельности школы в 2010-2011уч.г.

Итоги финансово-хозяйственной деятельности в 2010г.

                                        Представлены в отчете директора школы                                     на заседании УСШ 21 марта 2011г.

В 2010г.

БЮДЖЕТ

Получено финансирование из бюджета                                                     20 107 481,20 руб.

В том числе:

· Местный бюджет                                                             6 919 522,31 руб.

· Краевой бюджет                                                             12 544 317,68 руб.

· Летняя оздоровительная компания                                   249 400,00 руб.

· Мероприятия направленные на снижение 

уровня преступности                                                            57 261,80 руб.

· Депутатская программа                                                      150 000,00 руб.

· Обеспечение работников учреждений бюджетной

сферы путевками на санаторно-курортн. лечение             21 489,00 руб.

· Остаток денежных средств по проекту 

«Новая школа»                                                                    165 490,41 руб.

ВНЕБЮДЖЕТ

Получены денежные средства с внебюджета                                                 714 097,39 руб.

В том числе:

· Платные услуги                                                                       518 697,39 руб.

· Безвозмездные средства на охрану                                       195 400,00 руб.

ИТОГО финансирование                                                                              20 821 578,59 руб.      

РАСХОД ПО БЮДЖЕТУ

Фонд заработной платы                                                                11 797 526,35 руб.

Коммунальные услуги                                                                    1 925 132,92 руб. 

Услуги связи, интернет                                                                     103 809,00 руб.

Текущий ремонт здания; обслуживание здания,

в т.ч. оборудования (по договорам)                                              1 234 081,10 руб.

Прочие договора                                                                                625 462,89 руб.   

Курсы ПК, учебные экскурсии                                                           94 644,00 руб.

Обслуживание компьютерных программ                                          40 320,00 руб.

Подписка                                                                                               46 516,25 руб.

Налоги (имущество, земля)                                                            2 683 303,90 руб.

Материальное обеспечение :                                                             908 893,99 руб.

· материальные запасы (канцтовары, 

чистящие, моющие средства)                                         311 771,66 руб.

· Основные средства:                                                         597 122,33 руб.                               

1. Машина посудомоечная                 96 030,00 руб.    

2. Компьютерное оборудование      143 535,50 руб.

3. Рукосушилки                                   15 260,00 руб.

4. Телефонный аппарат                      12 378,30 руб.

5. Мебель                                           123 058,00 руб.

6. Учебники                                       198 187,33 руб.

7. Учебные пособия                             8 673,20 руб.

Летняя оздоровительная компания (школьные лагеря)               249 400,00 руб.

Мероприятия направленные на снижение уровня

преступности                                                                                      57 261,80 руб.   

Социальная поддержка учащимся из многодетных 

и малообеспеченных семей                                                            319 640, 00 руб.

Приобретение оздоровительных путевок

 для сотрудников школы                                                                   21 489,00 руб.

ИТОГО расходы по бюджету                                                                       20 107 481,20 руб. 

(100 % исполнено)      

РАСХОДЫ ПО ВНЕБЮДЖЕТУ 

Расходы по платным услугам 

Фонд заработной платы                                                                455 280,38 руб.

Коммунальные платежи                                                                 26 242,42 руб.

Обслуживание кассового аппарата                                                  3640,00 руб.

Обслуживание оргтехники                                                            20 728,72 руб. 

Сопровождение кассира                                                                  4 400,88 руб.

Материальное обеспечение платных услуг

в т.ч. канцтовары                                                                              8 404,99 руб.    

ИТОГО расходы по платным услугам                                          518 697,39 руб.

(100 % исполнено)

Расходы по безвозмездным средствам родителей

Оплата охранных услуг по договору с ООО «Эскалада»

(пропускной режим, сигнальная кнопка)                                      225 459,44 руб.

Услуги связи                                                                                        4 000,00 руб.

ИТОГО расходы по безвозмездным средствам родителей        229 459, 44 руб.

НЕПОГАШЕННАЯ ЗАДОЛЖЕННОСТЬ 

по ООО «ЭСКАЛАДА» на 01.01.2011г. составляет                     -  34 059,44 руб.

                                                                                                                         (117,43%)

ИТОГО расходы по внебюджету                                                                      748 156,83 руб.                                                                                                      

Аналитическую справку подготовила

Главный бухгалтер  Т.А. Штин

ИНФОРМАЦИЯ

по выполнению ремонтных работ  в 2010 году 

	по № п/п
	Подрядчик
	Вид работ
	Сумма руб.
	Источник финансирования

	1
	ООО «Вода-Универсал»
	Устройство перегородок в санузлах
	13306,52
	Бюджет ФМО

	2
	ООО «Вода-Универсал»
	Устройство защитных экранов на приборы отопления
	68979,30
	Бюджет 

« Новая школа»

	3
	ПМУЖЭП «Моторостроитель»
	Прокладка труб ХГВС и канализации
	75525,32
	Бюджет ФМО

	4
	ПМУЖЭП «Моторостроитель»
	Опрессовка систем отопления
	20837,42
	Бюджет ФМО

	5
	ИП Голдобина
	Текущий ремонт
	90581,63
	Бюджет ФМО

	6
	ООО «Вода-Универсал»
	Ремонт полов в спортзале
	99898,58
	Бюджет ФМО- 3387,47

« Новая школа» - 96511,11

	7
	ООО «ПВО»
	Разработка технико-экономического обоснования
	98755,00
	Бюджет ФМО

	8
	ПМУЖЭП «Моторостроитель»
	Сантехнические работы
	40665,75
	Бюджет ФМО

	9
	ПМУЖЭП «Моторостроитель»
	Сантехнические работы
	31214,45
	Бюджет ФМО

	10
	ООО «Пульс-1»
	Замер сопротивления изоляции
	16530,00
	Бюджет ФМО

	11
	ООО «Вода-Универсал»
	Текущий ремонт крыльца
	45265,21
	Бюджет ФМО

	12
	ООО «Дока-Эл»
	Ремонт кабеля
	35311,00
	Бюджет ФМО

	13
	ООО «ПВО»
	Разработка технико-экономического обоснования
	95011,00
	Бюджет ФМО

	14
	ООО «Вода-Универсал»
	Ремонт ливневой канализации
	54114,65
	Бюджет ФМО

	15
	ООО «РемМонтаж»
	Техническое освидетельствование  оборудования
	9440,00
	Бюджет ФМО

	16
	ЗАО «ЭРОН»
	Визуальное обследование стен
	17500,61
	Бюджет ФМО

	17
	ЗАО «Новатор»
	Технадзор
	1733,23
	Бюджет ФМО

	18
	ЗАО «ЭРОН»
	Проект на снос
	99994,83
	Бюджет ФМО

	19
	ЗАО «ЭРОН»
	Проект на снос
	69929,43
	Бюджет ФМО

	20
	ООО «Уральский Терем»
	Прокладка электрического кабеля
	33350,08
	Бюджет ФМО

	21
	ЗАО «Новатор»
	Технадзор
	20288,88
	Бюджет ФМО

	22
	ООО «Уральский Терем»
	Установка тепловой завесы
	34909,31
	Бюджет ФМО


Раздел V. Заключение. 

Задачи школы на 2011-2012уч.г.

1.В связи с внедрением федерального государственного стандарта начального общего образования апробировать  ООП  МАОУ « СОШ №99»г.Перми(1 этап).

2.Осуществить переход на муниципальную модель профильного обучения на 3 ступени.
3. Совершенствовать систему мониторинга профессиональных умений педагогов, систему работы с электронными дневниками, с электронным портфолио учителя, систему работы по НСОТ;

4.   Завершить апробацию  Программы «СОКО в  школе».

5. Продолжить работу по предупреждению правонарушений и безнадзорности среди несовершеннолетних .

6.  Обеспечить безопасность образовательного процесса
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